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PROJETO DE LEI N2006 de 29 de Abril de 2026

Dispoe sobre as diretrizes 
orgamentarias para o exercicio de 
2027, e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABELA, Estado da Bahia, usando de suas 

atribuigoes legais, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e eu 

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da 

Constituigao Federal, nas normas da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 

1964, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, da Lei Organica do 

Municipio e Legislagao Complementar, as diretrizes gerais para a elaboragao 

do orgamento do Municipio para o exercicio de 2027, compreendendo:

I - as prioridades e metas da administragao publica municipal;

II - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

III - as diretrizes para a elaboragao e execugao do orgamento do Municipio e 

suas alteragoes;

IV - as disposigoes relativas a divida publica municipal;

V - as disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos 

sociais;
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VI - as disposigoes sobre alteragoes na legislapao tributaria do Munici'pio para o 

exercicio correspondente;

VII - as disposigdes gerais.

CAPITULOII

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRA^AO PUBLICA

MUNICIPAL

Art. 2° Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituigao, as metas e as 

prioridades para o exercicio financeiro de 2027 sao as especificadas no Anexo 

de Metas e Prioridades, que Integra esta Lei, as quais terao precedencia na 

alocagao de recursos na lei orgamentaria de 2027 e na sua execugao, nao se 

constituindo, todavia, em limite a programagao das despesas, devendo 

observar as seguintes macrobjetivos:

I - elevar o padrao de vida da populagao;

II - aumentar a expectativa de vida da populagao;

III - elevar a escolaridade media da populagao;

IV - garantir investimentos com equilibrio fiscal;

V - estimular a produgao de conhecimento especializado.

§1° - As metas fiscais poderao ser ajustadas no Projeto de Lei 
Orgamentaria para 2027 se verificado, quando da sua elaboragao, 

alteragoes da conjuntura nacional e estadual e dos parametros 

macroeconomicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do 

comportamento da execugao dos orgamentos de 2026, alem de 

modificagoes na legislagao que venham a afetar esses parametros.
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CAPITULO III

DA ESTRUTURA E ORGANIZA^AO DOS OR£AMENTOS

Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por.

I - funpao: o maior nivel de agregapao das diversas areas da despesa que 

competem ao setor publico.

II - subfunpao, a partipao da funpao visando a agregar determinado 

subconjunto de despesa do setor publico.

Ill - programa, o instrumento de organizapao da apao governamental, visando 

a concretizapao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores 

estabelecidos no piano plurianual

IV- atividade: um instrumento de programapao para alcanpar o objetivo de um 

programa, envolvendo um conjunto de operapoes que se realizam de modo 

continue e permanente, das quais resulta um produto necessario a 

manutenpao da apao de governo;

V - projeto: um instrumento de programapao para alcanpar o objetivo de um 

programa, envolvendo um conjunto de operapoes, limitadas no tempo, das 

quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeipoamento da 

apao de governo; e.

VI - operapao especial: as despesas que nao contribuem para a manutenpao 

das apoes de governo, das quais nao resulta um produto, e nao geram 

contraprestapao direta sob a forma de bens ou servipos.

§ 1° Cada programa identificara as apoes necessarias para atingir os seus 

objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operapoes especiais,

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cep:45848-000 
CNPJ: 16.234.429/0001-83



(gITABELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABELA

GABINETE DO PREFEITO

especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades 

orpamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a fungao e 

subfungao as quais se vinculam, na forma do anexo que Integra a Portaria 

462/09 do Ministerio do Planejamento.

Art.4° Os orgamentos fiscal, da seguridade social e de Investimentos 

compreenderao a programagao dos orgaos do Municipio, sua autarquia, fundos 

e fundagoes.

Art. 5° O projeto de lei orgamentaria anual sera encaminhado a Camara 

Municipal, conforme estabelecido no art. 22 da Lei 4.320/64 e sera composto

de:

I - texto da lei;

II - quadras orgamentarios consolidados;

III - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a 

receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminagao da legislagao da receita e da despesa, referente aos 

orgamentos fiscal e da seguridade social.

§ 1° Integrarao a consolidagao dos quadras orgamentarios a que se refere o 

inciso ii deste artigo, inciuindo os compiementos referenciados no art. 22, 
inciso III, IV e par£grafo unico da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, os 

seguintes demonstratives:

I - resumo da estimativa da receita total do Municipio, por categoria economica 

e segundo a origem dos recursos;
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II - resumo da estimativa da receita total do Munidpio, por rubrica e categoria 

economica e segundo a origem dos recursos;

III - da fixagao da despesa do Munidpio por fungao e segundo a origem dos 

recursos;

IV - da fixagao da despesa do Municfpio por poderes e orgaos e segundo a 

origem dos recursos;

V - da receita arrecadada nos tres ultimos exercicios anteriores aquele em que 

se elaborou a proposta;

VI - da receita prevista para o exercfcio em que se elabora a proposta;

VII - da receita prevista para o exercfcio a que se refere a proposta;

VIII - da despesa realizada no exercfcio imediatamente anterior;

IX - da despesa fixada para o exercfcio em que se elabora a proposta;

X - da despesa fixada para o exercfcio a que se refere a proposta;

XI - da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, 

isolada e conjuntamente, por categoria economica e origem dos recursos;

XII - do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade 

social, isolada e conjuntamente, por categoria economica, segundo a origem 

dos recursos;

XIII - das despesas e receitas do orgamento fiscal e da seguridade social, 
isolada e conjuntamente, de forma agregada e sintetica, evidenciando o deficit 

ou superavit corrente e total de cada urn dos orgamentos;

XIV - da distribuigao da receita e da despesa por fungao de governo dos 

orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;
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XV - da aplicagao dos recursos na manutengao e desenvolvimento do ensino 

por orgao, detalhando fontes e valores por programas de trabalho e grupos de 

despesa;

XVI - de aplicagao dos recursos na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino 

Basico, na forma da legislagao que dispoe sobre o assunto;

XVII - do quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, 

isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII - da descrigao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas 

principals finalidades com a respectiva legislagao;

XIX - da aplicagao dos recursos de que trata a emenda constitucional n° 25;

XX - da receita corrente liquida com base no art. 1°, § 1°, inciso IV da Lei 

Complementar 101/2000;

XXI - da aplicagao dos recursos reservados a saude de que trata a Lei 
Complementar n°141 de 13 de Janeiro de 2012.

§ 2° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria anual contera:

I - relato sucinto do desempenho orgamentario e fmanceiro da Prefeitura nos 

ultimos dois anos e o cenario para o exercicio a que se refere a proposta;

II - exposigao e justificativa da polltica economica e social do Governo;

III - justificativa da estimativa da receita e da fixagao da despesa, dos 

principals agregados;

IV - demonstrative da despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, 
confrontando a sua totalizagao com as receitas correntes liquidas, nos termos 

da Lei Complementar 101/2000.
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V - Demonstrative da receita nos termos do art. 12, da Lei Complementar 

101/2000;

Art. 6° Na lei orgamentaria anual, que apresentara conjuntamente a 

programagao dos orgamentos fiscal e da seguridade social, a discriminagao da 

despesa das unidades orgamentarias far-se-a de acordo com a Portaria 

Interministerial 462, segundo a codificagao funcional programatica da Portaria 

42, de 14 de abril de 1999 do Ministerio do Orgamento e Gestao e os 

programas do Plano Plurianual, indicando para cada uma das unidades, o seu 

menor nivel de detalhamento, a saber:

I - Orgamento a que pertence;

II - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagao:

1. DESPESAS CORRENTES

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes

2. DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Inversoes Financeiras

Amortizagao e Refinanciamento da Divida

Outras Despesas de Capital
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CAPITULO IV

DAS niRFTRI7.ES PARA ELABORA^AO DOS ORCAMENTOS DO 

MUNICIPIO E SUAS ALTERA^OES

Art. 7° O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relative ao exercicio de 

2027, deve assegurar o controle social e a transparencia na execugao do 

orgamento:

I - o principio do controle social implica em assegurar a todo cidadao a 

participagao na elaboragao e no acompanhamento do orgamento;

II - o principio da transparencia implica, alem de observagao do principio 

constitucional da publicidade, a utilizagao dos meios disponiveis para garantir o 

efetivo acesso dos municipes as informagoes relativas ao orgamento.

Art. 8° Fica assegurada aos cidadaos a participagao no processo de 

elaboragao e fiscalizagao do orgamento, atraves da definigao das prioridades 

de investimentos de interesse local, mediante regular processo de consulta.

Art. 9° A estimativa da receita e a fixagao da despesa, constantes do projeto de 

lei orgamentaria, serao elaboradas a pregos correntes.

Art. 10 A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao da lei orgamentaria 

serao orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario para 

garantir solidez financeira da administragao publica municipal.

Art. 11 Na hipotese de ocorrencia das circunstancias estabelecidas no caput 
do artigo 9°, e no inciso II do § 1° do artigo 31, todos da Lei Complementar 

101/2000, o Poder Executive e o Poder legislative procederao a respectiva 

limitagao de empenho e de movimentagao financeira, podendo definir
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percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagoes 

especiais.

§ 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagoes 

constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento 

da di'vida fundada;

§ 2° No caso de limitagao de empenhos e de movimentagao financeira de que 

trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo 

hierarquizadas:

I - Pessoal e encargos sociais;

II - Com a conservagao do patrimonio publico, conforme preve o disposto no 

artigo 45 da Lei Complementar 101/2000;

Art. 12 Fica o Poder Executive autorizado a promover as alteragoes e 

adequagoes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de 

despesa, e com objetivo de modernizar e conferir maior eficiencia e eficacia ao 

poder publico Municipal.

Art. 13 A lei orgamentaria para o exercicio de 2027 contera dispositivos para 

adequar a despesa a receita, em fungao dos efeitos economicos que decorrem:

I - realizagao de receitas nao previstas;

II - disposigoes legais a nivel federal, estadual ou municipal que impactem de 

forma desigual as receitas previstas e as despesas fixadas;

Paragrafo unico: a adequagao da despesa a receita de que trata o “caput” 

desse artigo, decorrente de qualquer das situagoes previstas nos itens I e II 

implicara, obrigatoriamente, na redefinigao das metas e prioridades para o 

exercicio de 2027.
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Art 14 O sistema de informagoes sobre o Plano Plurianual - PPA, a Lei de 

Diretrizes Orgamentarias - LDO e a Lei Orgamentaria Anual - LOA, serao 

disponibilizadas na “internet”.

Art. 15 A Abertura de creditos suplementares e especiais dependera da 

existencia de recursos dispom'veis para a despesa e sera precedido de 

justificativa do cancelamento e do reforgo das dotagoes, nos termos da Lei 

4.320/64.

Art. 16 Sancionada e promulgada a Lei Orgamentaria Anual, serao aprovados 

e publicados, para efeito de execugao orgamentaria, os Quadros de 

Detalhamento da Despesa - QDDs relatives aos Programas de Trabalho 

integrantes da Lei Orgamentaria Anual.

§1° As alteragoes da Lei Orgamentaria anual poderao ser feitas mediante 

abertura de creditos adicionais suplementares, observada a autorizagao 

legislativa constante na proposta original, leis especificas para cada caso.

§ 2° As atividades e projetos serao detalhados, no Quadro de Detalhamento da 

Despesa - ODD, por Categoria Economica, Grupo de Natureza de Despesa, 

Modalidade de Aplicagao e Elemento de Despesa.

§ 3° Os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDDs - deverao discriminar 

os projetos e atividades consignados a cada Orgao e Unidade Orgamentaria, 

especificando a Categoria Economica, o Grupo de Natureza de Despesa, a 

Modalidade de Aplicagao, Elemento de Despesa e a Fonte de Recursos.

§ 4° Os QDDs serao aprovados, por decreto, no ambito do Poder Executive, 

pelo Prefeito Municipal, e, no Poder Legislative, pelo Presidente da Camara de 

Vereadores.

§ 5° Os QDDs poderao ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para 

atendor as necessidades da execugao orgamentaria, respeitados, sempre, os
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valores dos respectivos programas, projetos e atividades e categorias 

economica, estabelecido na Lei Orgamentaria ou em creditos adicionais 

regulares abertos.

§6° Nos QDDs da Lei Orgamentaria anual constarao a discriminagao de 

projetos e atividades consignadas para atender;

I - despesas com programas, projetos e atividades da Guarda Civil Municipal 

vinculadas ao Fundo Municipal de Seguranga Publica;

II - aplicagao do disposto no inciso IV, do art. 2° e art. 5°, incisos I, II e III, da 

Lei Municipal 591, de 2022 - Plano Municipal de Saneamento Basico, metas, 

programas e agoes definidos, respeitados os estudos tecnicos, laudo 

topografico e geografico para definigoes de prioridades para execugao;

III - despesas estudos tecnicos, programas, projetos e atividades para criagao 

e implementagao do Plano Diretor Urbano do Municipio de Itabela.

Art. 17 0 projeto de lei orgamentaria podera incluir programagao condicionada, 

constante de propostas de alteragoes do Plano Plurianual 2026-2029, que 

tenham sido objeto de projetos de lei especificos.

Art. 18 Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, a Lei 

Orgamentaria ou as de creditos adicionais, somente incluirao novos projetos e 

despesas de carater continuado e obrigatorias se:

I - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em 

andamento;
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II - estiverem preservados os recursos necessarios a conservapao do 

patrimonio publico;

III - estiverem perfeitamente definidas as fontes de recursos;

IV - os recursos de contrapartidas de recursos de transferencias de convenios 

ou de operapoes de credito, com objetivo de concluir etapas de uma apao 

municipal.

Art. 18-A. A Lei Orpamentaria Anual para o exercicio de 2027 observara, na 

sua elaborapao e execupao, o Orpamento Impositivo instituido e regulamentado 

pelo Art. 90-B da Lei Organica do Municipio de Itabela, cujas diretrizes incluem:

I - Obrigatoriedade de Execupao: E obrigatoria a execupao orpamentaria e 

financeira da programapao incluida por emendas individuals do Poder 

Legislative Municipal na Lei Orpamentaria Anual, conforme o § 1° do art. 166 

da Constituipao Federal, que se aplica no ambito municipal atraves do Art. 90-B 

da Lei Organica de Itabela.

Limite Percentual: As emendas parlamentares individuals serao 

aprovadas no limite percentual definido na Lei Organica.
II

III - Destinagao Prioritaria: As emendas parlamentares mencionadas serao 

destinadas exclusivamente a agoes e servigos de infraestrutura, saude e 

meio ambiente, em conformidade com o § 3° do art. 90-B da Lei Organica 

Municipal.

IV - Criterios de Execupao: A execupao orpamentaria e financeira dessas 

emendas sera realizada de forma equitativa, igualitaria e impessoal, sendo 

financiada com recursos consignados na reserva parlamentar, conforme o § 4° 

do art. 90-B da Lei Organica Municipal.
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financiada com recursos consignados na reserva parlamentar, conforme o § 4° 

do art. 90-B da Lei Organica Municipal.

V - Impedimentos e Remanejamento: A execugao das emendas nao sera 

obrigatoria apenas nos casos de impedimentos legais e tecnicos, conforme o 

§ 5° do art. 90-B da Lei Organica Municipal.

a) No caso de impedimentos tecnicos para o empenho da despesa, o Poder 

Executive enviara ao Poder Legislative as justificativas detalhadas em ate 90 

(noventa) dias apos a publicagao da Lei Orcamentaria.

b) O Poder Legislative, por sua vez, indicara ao Poder Executive o 

remanejamento da programagao cujo impedimento seja insuperavel em ate 30 

(trinta) dias apos o termino do prazo de justificativa.

c) Os remanejamentos de programagoes da Lei Orgamentaria Anual (LOA) 

podem ser efetuados por projeto de credito adicional, restritos a existencia de 

programagoes impedidas, de acordo com as disposigoes da Lei de Diretrizes 

Orgamentarias (LDO) e das autorizagoes na LOA, conforme o § 6°, incisos I, II 

e III do art. 90-B da Lei Organica Municipal.

V! - Consequencias da Nao Execugao: A nao execugao da programagao 

orgamentaria das emendas parlamentares, sem a devida justificagao de 

impedimentos, implicara em crime de responsabilidade por parte do Chefe do 

Poder Executive Municipal, conforme o § 6°, inciso IV do art. 90-B da Lei 

Organica Municipal.

Art. 19 A reserva de contingencia sera constituida exclusivamente com 

recursos do orgamento fiscal e sera equivalente a ate 3% (tres por cento) da 

receita corrente liquida na proposta orgamentaria.
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Paragrafo unico: Nao sera considerada, para os efeitos do caput, a reserva a 

conta de receitas vinculadas e diretamente arrecadadas dos fundos e das 

entidades da administragao indireta.

Art. 20 E vedada a inclusao, na Lei Orgamentaria e em seus creditos 

adicionais, de quaisquer recursos do Municipio de dotagoes a titulo de 

subvengoes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem 

fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao 

publico nas areas de assistencia social, saude e educagao ou que estejam 

registradas no Conselho Nacional de Assistencia Social.

Art. 21 O Poder Legislative e os orgaos da Administragao Indireta 

encaminharao ao Orgao Centra! de Contabilidade do Poder Executive, ate 30 

de julho de 2026, suas respectivas propostas orgamentarias, para fins de 

consolidagao do projeto de lei orgamentaria.

CAPITULO V

DAS DISPOSI£OES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22 A Lei Orgamentaria Anual garantira recursos para o pagamento da 

despesa com divida municipal e com e refmanciamento da divida publica, nos 

termos dos contratos firmados, com prioridade para debitos previdenciarios do 

Municipio junto a CAPREMI e INSS.

Paragrafo unico: As despesas de que trata o “caput” desse artigo serao 

alocados nos encargos gerais do Municipio.

Art. 23 O projeto de lei orgamentaria podera incluir, na composigao total da 

receita recursos provenientes de operagoes de credito, respeitados os limites 

estabelecidos no art. 167, inciso III da Constituigao Federal.
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Art. 24 A Lei Onpamentaria podera autorizar a realiza^ao de operagao de 

credito por antecipagao da receita, desde que observado o disposto no art. 38, 

da Lei Complementar 101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSigOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 25 No exercicio de 2027, as despesas com pessoal dos Poderes Executive 

e Legislative observarao as disposigoes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da lei 

Complementar 101/2000.

§1° Obedecidas as disposigoes do artigo 169 da Constituigao Federal e os 

artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n° 101/2000 e havendo 

disponibilidade fmanceira, os poderes Executive e Legislative procedera a 

revisao salarial dos seus servidores que serao contemplados na Proposta 

Orgamentaria de 2027.

§2° Fica assegurada a prioridade na realizagao das despesas do municipio 

com pessoal e encargos sociais, a revisao geral anual dos subsidies e 

vencimentos dos servidores publicos do municipio, nos termos do Estatuto do 

Servidor Publico Municipal.

Art. 26 Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no 

art. 19 da Lei Complementar 101/2000, a adogao das medidas de que tratam 

os paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituigao Federal preservara os 

servidores das areas de saude, educagao e assistencia social.

Art. 27 Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo unico 

do art. 22 da lei Complementar 101/2000, o pagamento pela realizagao de 

servigos extraordinarios somente podera ocorrer quando destinada ao

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cep:45848-000 
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atendimento de reievante interesse publico que enseje situapao emergencial de 

risco ou de prejuizo para a sociedade.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIf0F.S SOBRF A RECEITA E AlTFRACftFS IMA 

LEGISLA£AO TRIBUTARIA

Art. 28 A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria 

para o exercicio de 2027, contemplara medidas de aperfeigoamento da 

administragao dos tributes municipais, com vistas a expansao da base tributaria 

e consequente aumento das receitas proprias.

Art. 29 A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em 

consideragao, adicionalmente, o impacto de alteragoes na legislagao tributaria, 

observadas a capacidade economica do contribuinte e a justa distribuigao de 

renda, com destaque para:

I - Atualizagao da planta de valores genericos do Municipio;

II - revisao, atualizagao ou adequagao da legislagao sobre o Imposto Predial e 

Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigoes de pagamento, 
descontos e isengoes, inclusive com relagao a progressividade;

III - revisao da legislagao referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer 

Natureza;

IV- revisao da legislagao aplicavel ao Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” 

e de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre imoveis;

V - instituigao de taxas pela utilizagao efetiva ou potencial de servigos publicos 

especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigao;

VI - revisao da legislagao sobre taxas pelo exercicio do poder de policia;

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cep:45848-000 
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VII - revisao das isen^oes dos tributos municipals, para manter o interesse 

publico e a justiga social.

§ 1° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento economico e cultural do 

Municipio, o Poder Executive, podera encaminhar projetos de lei de incentivos 

ou beneficios de natureza tributaria, cuja renuncia de receita podera alcancar 

os montantes dimensionados no anexo de metas fiscais, ja considerados no 

calculo do resultado primario.

§ 2° A parcels da receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que 

decorrer de propostas de alteragao na legislagao tributaria, ainda em 

tramitagao, quando do envio do projeto de Lei Orgamentaria a Camara de 

Vereadores podera ser identificado, discriminando-se as despesas cuja 

execugao ficara condicionada a aprovagao das respectivas alteragoes 

legislativas.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSigOES GERAIS

Art. 30 O Poder Legislative Municipal tera como limite de despesas em 2027, 

para efeito de elaboragao de sua respectiva proposta orgamentaria, a aplicagao 

do percentual de 7%(sete por cento) sobre a receita tributaria e de 

transferencias do Municipio, auferida em 2026, nos termos do art. 29-A da 

Constituigao Federal.

Paragrafo Unico - As transferencias dos recursos das dotagoes orgamentarias 

do Poder Legislative, serao repassados a Camara Municipal pelo Chefe do

Rua Manool Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cop:45848-000 
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Poder Executive ate o dia 20 de cada mes, em conformidade com art. 29-A, da 

Constituigao federal.

Art. 31 E vedado consignar na Lei Orgamentaria credito com finalidade 

imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art. 32 O Poder Executive realizara estudos visando a definigao de sistema de 

controle de custos e avaliagao de resultados das agoes de governo.

Art. 33 Para efeitos do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, entende-se 

como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor nao 

ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do art. 24 da Lei 

8.666/1993.

Art. 34 Ate 30 (trinta) dias apos a publicagao da lei Orgamentaria o Poder 
Executive por decreto, estabelecera cronograma de execugao mensal de 

desembolso, nos termos disposto no art. 8° da Lei Complementar 101/2000.

Art. 35 O Poder Executive podera encaminhar mensagem ao Poder legislative 

para propor modificagao nos projetos de lei relatives ao Plano Plurianual, as 

Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Creditos Adicionais 

enquanto nao iniciada a votagao, no tocante as partes cuja alteragao e 

proposta.

Art. 36 Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa 

que viabilizem a execugao de despesas sem comprovada e suficiente 

disponibilidade de dotagao orgamentaria.

Art. 37 Para fins de apreciagao da proposta orgamentaria, do 

acompanhamento e da fiscalizagao orgamentaria a que sc refere o art. 166, § 

1°, inciso II, da Constituigao, sera assegurado, ao orgao responsavel, o acesso 

irrestrito, para fins de consulta.

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cep:45848-000 
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Art. 38 Se o projeto de lei orgamentaria nao for sancionado pelo Prefeito 

Municipal ate 31 de dezembro de 2026, a programagao dele constante podera 

ser executada, mensalmente, no montante de 1/12 (um doze avos) das 

dotagoes consignadas no projeto de Lei Orgamentaria, para o atendimento das 

seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

II - pagamento de beneficios previdenciarios;

III - pagamento da divida fundada;

IV - despesas obrigatorias de duragao continuada.

e 3° da LeiArt. 39 Em atendimento ao disposto no art. 4°, §§ 1°, 2° 

Complementar n°101/2000, integram a presente Lei os seguintes anexo:

I - Anexo de Metas Fiscais;

II - Anexo de Riscos Fiscais;

III - Anexo de Metas e Prioridades;

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itabela-BA, em 29 de Abril de 2026.

A

JesuRica [zmo
eito

j
1/
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MUNICiPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS AN DAIS

2027

R$LRF, art. 4°, § 1
202920282027

% RIBValor
Constante

% RIB
(b/PIB)

Valor
Corrente

% RIB 
(a/RIB)

Valor
Corrente

Valor
Constante

Valor
Constante

Valor
CorrenteespecificaqAo

(c/PIB) 
x 100x 100 M

190.000.000,00
188.500.000,00
190.000.000,00
186.500.000,00

2.000.000,00

x 100M 179.607.054,07
177.361.965.89 
179.607.054,07 
176.912.948,26 

1.905.451,24

200.000.000,00
197.500.000,00
200.000.000,00
197.000.000,00

2.121.800,00

176.598.635,91
175.204.436,16
176.598.635,91
173.345.503,15

1.858.933,01

185.000.000,00
183.700.000,00
185.000.000,00
181.500.000,00

2.200000,00

178.141.550,31
176.889.744,82
178.141.550,31
174.771.304,77

2.118.440,06

Receita Total 
Receitas PrimSrias(l) 
Despesa Total 
Despesa Prim£rias(ll) 
Resultado Primario (I - II) 
Resultado Nominal 
Dlvida Publica Consolidada 246.959.699,35

224.508.817,59
275.000.000,00
250.000.00000

260.250.621,35 
241.661.291,25

280.000.000,00
260.000.000,00

284.052,786,50
272.513.873,47

273.522.182,47
262.411.048,12Dlvida Consolidada Llquida

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio de Itabela. IBGE e SEPLAN/BA.

Nota:
- O cdlculo das metas acima descritas foi ralizado considerando-se o seguinte cen^rio maoroeconfimico:

202920282027VARIAVEIS
2,002,001,80RIB real (crescimento % anual)
5,505,505,45C8mbio (R$/US$ - Final do Ano)
3,503,603,85InflagSo M6dia (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagao (IPCA)

606,2606,2573,7Projegio do RIB do Estado - R$bilh6es

l Valor Corrente /1,075886 | Valor Corrente /1,11354201 |Valor Corrente /1,0385Metodologia de Cdlculo dos Valores Constantes:



MUNICIPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRiZES ORQAMENTARIAS 

ANEXODE METAS FISCAIS
AVALIAQAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERClCIO ANTERIOR

2027

R$LRF, art 4°, §2<>. indso I
Vahagaol-Metas Previstas em 

2025
ILMetas Realizadas em 

2025
% PIB% PIBESPECIFICAQAO Valor 

(c) = (b-a)
%

(c/a) x 100(a) (b)
169.426.854,53
168.140.715,41 
178.676.025,30 
173.285.613,79 
(5.144.898,38) 
(9.249.170,77) 

284.052.786,50 
272 513.873,47

167 000.000,00
165.141.543,20 
167.000.000,00 
164.800.000,00 

341.543,20 
341.543,20 

284 052.786,50 
272.513.873,47

1,45Receita Total 
Receita Primaria (I) 
Despesa Total 
Despesa Primaria (II) 
Resultado Primario (HI) 
Resultado Nominal 
Divida Publica Consolidada

2.426.854,53 
2.999.172,21 

11.676.025,30 
8.485.613,79 

(4.803.355,18) 
(8907 627,57)

1,82
6,99
5,15

(1.406,37)
(2.608,05)

Divida Consolidada Liquida
FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICiPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

ANEXO DE MET AS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS IRES EXERClCIOS ANTERIORES

2027

R$LRF, art.4°, §2°, inciso II
VALORES A PREQOS CORRENTES

especificaqAo 2028 %2027 %2026 %2025 %2023 %2024
185.000.000,00
183.700.000,00
185.000.000,00
181.500.000,00

2.200.000,00

170.000.000,00167.000.00(1,00
165.141.543,20
167.000.000,00
164.800.000,00

341.543,20

165.000.000,00
163.324.187,00
165.000.000,00
163,700.000,00

(375.813,00)

190.000.000,00
186.500.000,00
190.000.000,00
186.500.000,00

2.000.000,00

139.726.420,00
138.145.920,00
139.726.420,00
138.724.920,00

(579.000,00)

Reoeita Total
Receitas Nao-Financeiras (I) 
Despesa Total
Despesas N§o-Financeiras (II) 
Resultado Prim^rio (I - II) 
Resultado Nominal 
Divida Publica Consolidada 
Dlvida Consolidada Llquida

168.202,012,75
170.000.000,00
166.600.000,00

1,602,012,75

280.000.000,00
260.000.000,00

284.052.786,50
272.513.873,47

284.052.786,50
272.513.873,47

284 052.786,50 
272.513.873,47

273.729.216,98
250.574.587,00

VALORES A PRECOS CONSTANTES
especificaqAo 2028 %2027 %2026 %2025 %2023 %2024

178.141.630.31
176.889.744,82
178.141.550.31 
174.771.304,77

2.118.440,06

161.978.661,AS
160.176.084,58
161.978.661,49
159.844.810,86

331.273,71

176.598.635,91
175.204.436,16
176.598.635,91
173.345.503,15

1.858.933,01

163.022.631,38
161.298.439,54
163.022.631,38
159.762.178,75

1.536.260,79

158.455.776,43
156.846.429,46
158.455.776,43
157.207.336,98

(360.907,52)

134.611.194,61
133.088.554,91
134.611.194,61
133.646.358,38

(557.803,47)

Receita Total
Receitas N8o-Financeiras (I) 
Despesa Total
Despesas NSo-Financeiras (II) 
Resultado Primirio (I - II) 
Resultado Nominal 
Dlvida Publica Consolidada 260.250.621,35

241.661.291,25
273.522.182,47
262.411.048,12

272.394.310,03
261.328.992,59

275.511,917,07
264.319.954,87

262.872.579,45
240.636.307,50Divida Consolidada Llquida

PONTE: Sistema Integrado de Orpamento, Contabilidade e Finanpas do Municipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICiPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

ANEXODE METAS FISCAIS
EVOLUgAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2027

R$LRF, art 4°, §2°, inciso III
2023 %PATRIMONIO LIQUIDO 2024 %2025 %

100,00100,00 (193.756 657,06)(524 935.731,55)(612.659 510,48) 100,00Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado

(524 935 731,55) 100,00(193.756.657,06)100,00100,00(612 659.510,48)TOTAL

REGIME PREVIDENCIARIO
2023 %%PATRIMONIO LIQUIDO 2024%2025

100,00(286 367 917,53) 100,00 (62.573.718,04)100,00Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado

(358 901.517,84)

(62.573.718,04)(286.367.917,53)(358.901.517,84)TOTAL
FONTE: Sistema Irrtegrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Itabela, IBGE e SEPLAN/BA



MUNICIPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

ANEXODE METAS FISCAIS
ORIGEM E APUCAgAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A AUENAQAO DE ATIVOS

2027

R$LRF, art.4°, §2°, indso III
202320242025RECEITAS REALIZADAS MM

RECEITAS DE CAPITAL 
ALIENAQAO DE ATIVOS 

Alienag§o de Bens Moveis 
Alienacao de Bens Imoveis

TOTAL (I)
202320242025DESPESAS UQUIDADAS

(b)
APLICAQAO DOS RECURSOS DA ALIENAQAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL 
Investimentos 
Inversoes Financeiras 

AmortizagjSo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 

Regime Geral de Previdenda Sodal 
Regime Proprio dos Servidores Piiblicos

TOTAL (II)
(g)(c) = (a-b)-t-(f) (f) = (d-e)-t-(g)SALDO FINANCEIRO DO EXERCiCIO (III) = (l-ll)

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Muracipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

ANEXODE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2027

R$LRF, art 4°, §2°, inciso IV, alinea a
! 20252024RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2023________

8479413.17
8.479.413.17 
8.479.413,17

14.489.492.77
13.879.482.78 
13.879.482,78

14.150.981,39 
11.437 846,76 
11.437.846,76

RECEITAS CORRENTES 
Receita de Contribuigoes 

Pessoal Civil 
Pessoal Militar

Outras Contribuigoes Previdencianas 
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS 

Receita Patrimonial 
Outras Receitas Correntes 

RECEITAS DE CAPITAL 
Alienagao de Bens 
Outras Receitas de Capital

REPASSES PREVIDENClARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 
Contribuigao Patronal do Exercicio 

Pessoal Civil 
Pessoal Militar

Contribuigao Patronal de Exercicios Anteriores 
Pessoal Civil

0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00

278.259,26
331.750,73

167.067,49
2.546.067,14

0,00
0,00

0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00Pessoal Militar

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 0,000,000,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS
14.489.492,7714 150.981,398.479413,17
202520242023

804.069,19
799.189,19

4.880,00
13.771.539,56
13.771.539,56

722 294,86 
722.294,86

ADMINISTRAQAO GERAL 
Despesas Correntes 
Despesas de Capital 

PREVID6NCIA SOCIAL 
Pessoal Civil 
Pessoal Militar 

Outras Despesas Correntes
CompensagSo Previd de aposent. RPPS e RGPS 
Compensagao Previd de Pensoes entre RPPS e RGPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II)

1.730.202.94
1.726.826.94 

3.376,00
9.101 199,98 
9.101 199,98

0,00
13.073 997,50 
13.073.997,50

0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00
0,000,000,00

14.575.608,7513.073.997,509.101 199,98
717.953,211.076.983,89(621.786,81)RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - II)

1.468.856,751 547.658,601.604 317,86DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS
FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio de Itabeta, IBGE e SEPLAN/BA

MUNICIPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

ANEXODE METAS FISCAIS
PROJEQAO ATUARIAL DO RPPS

2027

R$LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a

REPASSE CONTRIB. 
PATRONAL

REPASSE RECEBIDO
P/ COBERTURA DE 

DEFICIT RPPS

RESULTADO PREVIDDESPESAS PREVID.RECEITAS PREVID
EXERCICIO

Valor
(d)=(a+b-c)

ValorValor
M(a) (b)

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA



MUNIClPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 

ANEXODE METAS FISCAJS
ESTIMATTVA E COMPENSAQAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2027

R$LRF, art. 4°, § 2°, inciso V
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSAQAOSETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO 202720262025T ributo/Contribuipao

TOTAL
FONTE: Sistema Integrado de Or^amento, ContabiKdade e Finan^as do Municipio De Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

ANEXODE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2027

R$LRF, art 4°, § 2°, Inclso V
Valor Previsto 

2027EVENTO

Aumento Permanente da Receita 
(-) Transferencias constitucionais 
(-) Transferencias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)
Reduggo Permanente de Despesa (II)
Margem Bruta (III) = (l+ll)________
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 

Impacto de Novas DOCC
Margem Liqulda de Expansao de DOCC (lll-IV)
FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Itabela, IBGE e SEPLAN/BA
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MUNICIPIO DE ITABELA 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRAT1VO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2027

R$LRF, art 4°, § 3°
PROVIDENCIASRISCOS FISCAIS

ValorDescrigaoValorDescrigao
Abertura de creditos adicionais a partir da Reserva de
Contingencia
Abertura de creditos adicionais a partir do 
cancelamento de dotagao de despesas discnciondiias

800.000,00800.000,00Aumento do Salario Minimo que possa gerar impacto 
nas despesas com pessoal 
Condenagoes Judiciais 1.000.000,001.000.000,00

100.000,00Abertura de creditos adicionais a partir do
cancelamento de dotagao de despesas discricionarias

100.000,00Despesas com pagamentos de juros orgada a menor

1.000.000,00Parcelamento dos debitos e pagamento das parcelas 
obrigatorias, com o adiamento dos projetos que exija 
menor prioridade

1.000.000,00INSS, CAPREMI

2.900.000,002.900.000,00 TOTALTOTAL
FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.
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CADASTRO / CONSOLIDAQAO DE PROGRAMAS

FORTALECIMENTO DA AQAO LEGISLATTVA PARCER1AS Poder ExecutivePROG RAMA

6RGAO ENVOLVIDO Camara Municipal de Vereadores

Compete as agoes legislativa e o processo legislative municipal, envolvendo processo fiscal fulcradas nos termos da legislacao 
pertinente. 

OBJETIVO

PUBLICO ALVO 
Populagao municipal

PRODUTOAQOES - METAS / REGIONALIZAQAO

Construgao, Recuperagao e ampliagao da Camara
Aquisigao de equipamento de Inforrnatica 
AquisigSo de equipamento / material permanente 
Aquisigao de veiculo

Equipamento adquirido 
Equipamento adquirido 

Veiculo adquirido

Programa implantadoManutengao das Agoes Legislativa

Programa implantadoManutengao dos servigos da Camara Municipal
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CADASTRO / CONSOLIDAQAO DE PROGRAMAS

PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da UniSoFORTALECER A SEGURANQA PUBLICA CIDADAPROGRAMA

6RGAO ENVOLVIDO SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANQA PUBLICA, DE TRANSITO E CIDADANIA

Realizar a Gestao da Secretaria Municipal de Seguranca Publica. de transito e cidadania em conformidade a Lei Municipal n°667.OBJETIVO

PUBLICO ALVO

Popula5ao municipal

PRODUTOAQOES - METAS / REGIONALIZAQAO

Acao implantadaRealizacao de acoes para estimular a instalacao de emoresas industrials no Municioio. concess3o 
de beneficios fiscais;

Implantagao de Ponto de apoio para seguranga Publica para o Distrito de Monte Pascoal e Povoado 
de Sao Jo3o do Monte;

Regulamentagao das Leis Municipais 459/2013 e 460/2013, para implantagao do gabinete de gestao integrada 
Municipal e Fundo Municipal de Seguranga Publica;

Implantagao do Plano de Cargos e Salaries da Guarda Civil Municipal;

Proteger o patrimonio publico municipal, bens, servigos e instalagoes publicas;

Apoiar a fiscalizagao municipal e exercer o poder de policia administrativa dentro de suas competencias;

Assistir a populagao e promover a seguranga preventiva, em articulagao com orgaos estaduais e federais de seguranga publica;

Ponto de aooio imolantado

Proieto imolantado

Plano

Programa implantado

Programa implantado

Programa implantado

Programa implantadoModernizar a seguranga municipal, adotando tecnologias avangadas, intelig£ncia estrategica e capacitagiio continua dos agentes; 
Atendimento as agoes previstas no Gabinete de Gestao Integrada Municipal criado atravSs da Lei Municipal n°460/2013 Programa implantado

Equipamento adquiridoAquisigao de equipamento/ material permanente

Pessoal atendidoAquisigao de Uniforme

Equipamento adquiridoAquisigao de equipamento de Informatica

Veiculo LocadoLocagao de Veiculo

I move! locadoLocagao de Imovel

Equipamento adquiridoAquisigao e manutengao de eletro-eletronicos

Materiais adquiridosAquisigao de material de consume

Sistema implantadoImplantagao de sistemas

Conselho mantidoApoio ao CAC Municipal

Apoio ao fechamento de convenios com o governo federal e do Estado junto ao Fundo Municipal de Seguranga Publica Programa Implantado

Servidores CapacitadosCapacitagao de servidores nos diversos departamentos (Administrative via Senasp)

Veiculo adquiridoAquisigao de Veiculos

Concurso realizadoConcurso publico integrado com o piano de cargos e salaries GCM

Base instaladaAquisigao de Base Move!

Complexo construidoConstrugao do complexo integrado de seguranga publica (PC, PM)

Veiculo mantidoManutengao de Veiculos

Programa implatadoTratativas do Convenio Federal Municipal MAIS SEGURO
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CADASTRO / CONSOLIDAgAO DE PROGRAMAS
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA PARCERIAS Govemos do Estado da Bahia e da UniaoPROGRAMA

ORGAO ENVOLVIDO Gabinete

Adogao de politica administrativa qualitativa , eficiente e eficaz e modemizagao e incentivo a arrecadagao com justiga fiscalOBJETIVO

PUBLICO ALVO
Populagao municipal

AQOES - METAS / REGIONALIZAQAO PRODUTO UNIDADE

Sistema implantadoImplantagao e Ampliagao de rede de computador
Reequipamento de unidade administrativa

Sistema implantadoImplementagao do Sistema de Controle Interne - GABINETE

Estruturagao Administrativa e do Gabinete do Prefeito
AquisigSo de equipamento / material permanente 
Aquisigao de equipamentos de informatica

Equipamento adqurido 
Equipamento adqurido

Operacionalizagao dos Servigos Juridicos
AquisigSo de equipamento de informatics 
Aquisigao de equipamento / material permanente 
Desenvolvimento das agoes do Setor Juridico 
Cumprimento de Sentencas Judiciais

Equipaiiiento adquindo 
Equipamento adquirido 
Programa implantado 
Programa implantado

Desenvolvimento e Gerenciamento de Licitagao
Apoio a comissao de licitagao e a pregoeiro 
Implantagao e operagao do sistema de informagao

Servidor capacitado 
Sistema implantado
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CADASTRO / CONSOUDAQAO DE PROGRAMAS

PARCER1AS Govemos do Estado da Bahia e da Uni5oPLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICAIPROGRAMA

iorgAo envolvido Secretaria de Finangas

AdogSo de politica administrativa qualitative , eficiente e eticaz e modemizagao e incentive a arrecadagao com justiga fiscalOBJETIVO

PUBLICO ALVO 
Populagao municipal

PRODUTOAQOES - METAS / REGIONALIZAgAO

Modernizagao e Racionalizagao da Administragao Tributaria e Financeira
Aquisigao de equipamento de informatica 
A.quisigao de equipamento! materia! permanents 
Capacitagao de servidor na area tributaria

Equipamento adquirido 
Equipamento adquirido 
Servidores capacitados

Gerenciamento dos Servigos Contabeis - FINANQAS Sistema implantado

Adequagao e Modernizagao das agoes Fiscalizadoras e Arrecadadoras - FINANQAS

Sistema implantadoCampanha educativa incentivando a participagao indireta do contribuinte

Gerenciamento da Divida Fundada
Agoes desenvolvidas Agao Implantada

Participagao em Consorcios Pubiicos Agao Implantada
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CADA3TRG / CQNSOLiDAyAO DE PROGRAMAS
Governos do Estado da Bahia e da UniaoPREViDENCIA MUNICIPAL PARCERIASPROGRAMA

ORGAO ENVOLVIDO CAPREMI

Adoipao de politica administrativaOBJETIVO

PUBLICO ALVO
Populate) municipal

AQOES - METAS I REGIONALIZAQAO PRODUTO

Previdencia MantidaManctengao da Previdencia Municipal - CAPREMI

Equipamento adquiridoAquisigao de equipamento/ material permanente

Material adquiridoAquisigio de Material de Consume
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CADASTRO / CONSOUDAQAO DE PROGRAMAS

PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da UniaoPLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICAtOGRAMA

Secretaria Municipal de Planejamento e Relates InstitucionaisORGAO ENVOLVIDO

Captacao de recurso nas esferas: federal estadual, organizacoes nao govemamentais, iniciativa privada e IntemaclonalIBJETIVO

T PURI ICO AL UO 
Populagao municipal

META
FISICA

'AQOES - METAS / REGIONAL1ZAQAO UNIDADEPRODUTO

lodernizagao da Gestao Publica e Fortalecimento da Gestao Orgamentaria e de Planejamento SEPLAN
Elaboragao de estudo na area de gestao publica municipal

CapacitagSo de servidor visando o aperfeigoamento tecnico na area de planejamento 
Elaboragao de estudo e projetos voltados para a modemizagao do orgamento publico 
Realizagao de eventos para divulgagao e consolidagao de informagoes de planejamento 
Elaboragao de documento tecnico vottado a gestao de planejamento (LDO, PPA e LOA)
Aquisigao de equipamento / material permanente 
Apoio a cursos e eventos

Proqrama implantado

Servidor capacitado 
Servidor capacitado 

Everrto realizado 
Servigo implantado 

Equipamentos adquridos 
Cursos realizados

Programa Implantado■Coordenagao na area de Engenharia
'Coordenagao de projeios de engenharia e arqunetura

Programa Implantado'Acornpanhamento de Convenio junto as plataformas Federais e Estaduais
LAcompanhamento de convenio junto ao SEI, Transfere GOV com alimentagao de Sistema e alimentagao de 
|informagoes de contratos de Obras no SIGA Captura.

Programa ImplantadoGestao Municipal na area de Convenios
^Gestae Municipal de Convenios, Captagao de recursos, manitoramento e prestagao de 
fcontas de recursos Federais e Estaduais.

Programa ImplantadoGestao de Planejamento Estrategico
(Avaliar as Politicas POWicas e agoes govemamentais, coordenar o planejamento estrategico e, atuar como 
elo entre fiderentes sistemas da Administragao Publica, garantindo a Integragao e a Eficiencia na 
execugao das agoes.

Servidores Capacitados.Capacitagao de Servidores

?̂
Aquisigao e Manutengao de eletro-eletrdnicos 

ALocagao de Veiculos

Equipamento adquiridoqulsigao de equipamento/ material permanente

Equipamento adquiridoqulsigao de equipamento de Informadca

Equipamento adquirido

Veiculo locado

Matenais adquindoAquisigao de materiai de Consumo

Servidores atendidos(Aquisigao de Uniformes

Evento realizadoRealizagao de eventos para divulgagao e consolidagao de informagoes de planejamento

Evento realizadoApoio a Cursos e Eventos
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CADASTRO / CONSOUDACAO DE PROGRAMAS

GESTAO DE POUTICAS DE DESENVOLV1MENTO ECONOMICO Govemos do Estado da Bahia e da Uniao, 
Associapoes Comunitarias e ONGs

PARCERIAS'ROGRAMA

Secretaria Municipal de Agricultura e AbastecimentoIRGAO ENVOLVIDO

Recuperar revitalizar e preservar o Meio Ambiente visando proporcionar uma melhor qualidade de vida a Populacao RuralpaiFTivo

PUBLICO ALVO
Populagao municipal

iQOES - MET AS / REGIONALIZAQAO PRODUTO

Programa implantado3onstrugao e revitalizapao de Pontes Rurais
-ortalecimento do comercio e agricultura, melhorando o acesso de pessoas e mercadorias, melhorando o 
xafego na regiao. Alem de contribuir para o aumento da urbanizagSo do municipio

'Desenvolvimento atraves de cursos e palestras para Associapoes e Cooperativas Agropecuarias Eventos

Tecnicos capacitadosCapacitagao de Tecnicos Agricola

Programa implantadoA priorizagao de programas para a reguiarizagao fundiaria

l
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CADASTRO / CONSOUDAQAO DE PROGRAMAS

GESTAO DE POLiTICAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Govemos do Estado da Bahia e da Uniao, 
AssociayOes Comurirtdrias e ONGs

PARCERIASiOGRAMA

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
'GAO ENVOLVIDO

Apoiar a produgao e desenvolver politicas de incremento do emprego e da venda voltada para populagao se encontra em situagao de 
carencia

IETIVO

PUBUCO ALVO 
Populagao municipal

iOES - METAS / REGIONALIZAQAO PRODUTO

krograma ue Desenvoivimento da Agricultura Fatrititar no muuicipio de itabeia 
Difundir principios e praticas de agricultura agroecologica 
i’romover a seguranga alimentar e nutrickjnal
Promover a aprendizagem politica da cidadania, levando a conscientizagao para a compreensao dos seus 
^iteresses, do meio social e da natureza que o cerca.
£stimular os participantes a aprendizagem e ao exercicio de praticas para que se organizem coletivamente 
fara a solugao de problemas cotidianos
Apoiar e capacitar os beneficiaries para a implantagao de empreendimentos produtrvos comunitarios, como 
lortas e mini industrias para a fabricagao de doces, geieias, boios e biscoitos, dentre outros produtos. 
Contribuir no processo de ressocializagao de internos do sistema penal de dependentes quimicos e de 
lutros grupos de risco.

Programa implantado 
Programs implantado 
Programa implantado

Programa implantado

Programa implantado

Programa implantado

'onselho Municipal de Desenvoivimento Sustentavel - CMDS
ponstrugao, priorizagao, adequagao e aprimoramento das politicas publicas a partir das demandas Programa implantado

Programa implantadoFeira do Produtor Rurai
tearantir renda aos agricultores do municipio, como tambem e uma opgao de alimentos frescos alem de 
diversas opgoes de legumes, verduras para quern vive na ctdade

Programa implantadoPrograma Tecnico no Campo
P^ormular, programar e coordenar politicas publicas voltadas ao desenvoivimento rural, viabilizando o acesso 
a mformagSo, tecnologia, assistencia tecnica e social, qualificagSo profissional, novos mercados e infraestrutura 
f assim propiciando o aumento da qualidade e da produtividade na agropecuaria, a geragao de renda e a 
jndusao social bem como a melhona na qualidade de vida e a permanenaa da populagao no campo.

Projeto implantadolanutengao dos servigos de Inspegao Municipal

ncluir dotagoes e programagao voltadas ao apoio e fomento a realizagao de feiras e eventos de agronegocios, 
tclusive durante os festejos anuais da Testa do Cafe Conilon" e outros semelhantes, entre as metas da Secretaria
jlperagao, recuperagao e manutengao das estradas Vicinais Rurais
'Recuperar, readequar, conservar e preservar as estradas vicinais para melhorar as condigoes de transportes 
idas pessoas, da produgao agricola, dos msumos e outras mercadonas; melhorar a integragao inter-regional 
e intra-regional; diminuir os custos do transporte;

Estradas recuperadas

Renovagao da frota de veiculos e maquinas da Secretaria Municipal de Agricultura e abastecimento
I Atender a demands crescente do Municipio de acordo com Projetos estabeleddos e adequar a 
frota ao programa de padronizagao.

Frota renovada

Manutengao da frota de veiculos e e maquinas da Secretaria Municipal de Agriucultura e Abastecimento.
Mupervisionar e controlar os servigos de manutengao das unidades da frota, no conserto e reforma dos veiculos 
maquinas e caminhoes dentro dos limites orgamentarios.

Frota renovada
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CADASTRO / CONSOLIDACAO DE PROGRAMAS

EDUCAQAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS Govemos ck) Estado da Bahia e da UniaoPARCERIASPROGRAMA

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Educaqao

Contribuir para a universaliza9ao da Educa^ao basica, assegurando equidade nas conduces de acesso e permanencia e 
Alfabetizacao de toda populacao em idade escolar OBJETIVO

PLIBUCO ALVO 
Populacao municipal

AQOES - MET AS / REGIONALIZAQAO PRODUTO

Programa Implantado 
Programa Impiantado 
Programa Implantado 

Equipamento adquirido 
Unidade Recuperada 

Equipamento adquirido 
Material distribuido 

Area desapropriada 
Parque construido 

Unidade infonnatizada 
Programa Implantado 

Professionals capacitados 
Unidade Construida 
Unidade Construida 
Unidade recuperada 

Programa Implantado 
Unidade Construida 

Programa Implantado 
Unidade Recuperada 

Salas construidas 
Equipamentos adquiridos 

Veiculo adquirido 
Salas implantadas 
Material adquirido 

Area desapropriada 
Projeto implantado 
Quadra Construida 

Programa Implantado 
Programa Implantado 
Programa Implantado 
Unidade Construida 
Veiculo adquirido 

Programa Implantado 
Programa Implantado 
Programa Implantado 

Plano Revisado 
Projeto Implantado

Desenvolvimento de projeto pedagogico 
Gestae das a;5es do ensino infant:!
Gestao das agoes do Ensino dos Anos Inidais e Finals (Antigo Ensino Fundamental)
Aquisigao de equipamento / matenal permanente 
Recuperagao, reforma e ampliagao de unidade escolar 
Aquisigao de equipamento de informatica 
Distribuigao de material didatico 
Desapropriagao de area para construgao de escola 
Construgao de parque de recreagao em creches 
InformatizagSo de unidade 
Aquisigao de merenda escolar
Capacitagao de profissionais de docenda e de suporte pedagogico 
Construgao de Creche na sede no bairro Parque Residencial Jardim Paqueta 
Construgao de Creche no Distrito de Monte Pascoal 
Adaptagao de banheiros para Educagao infantil 
Gestao das agoes do ensino fundamental 
Construgao de unidade escolar 
Caminho da Escoia
Recuperagao, reforma e manutengao de unidade escolar 
Ampliagao de unidade escolar com construgao de sala de aula 
Aquisigao de equipamento / material permanente
Aquisigao de veiculo para o transporte dos profissionais da educagao e do suporte pedagogico 
Implantagao de salas Multifuncionais
Aquisigao de material didatico e esportivo para atendimento ao alunado 
Desapropriagao de area para construgao de escola 
Desenvolvimento de projeto pedagogico 
Construg§o de quadra poliesportiva 
Gestao das Ag6es do PNATE 
Gestao das Agoes do Salario Educagao - QSE 
Atendimento ao Programa PNAE 
Construgao de unidade escolar 
Aquisigao de Velculos para o Transporte Escolar 
Implantagao do espago NUREI 

Atendimento Educacional Especiaiizado AEE 
Implantagao do Centro de Distribuigao afimentar escolar 
Revisao do Plano de Carreira do Magisterio Publico Municipal
Implantagao do Espago Brincar em todas as escolas da Rede Publica Municipal que ofertam Educagao infant 

(aquisigao de Playground de tronco - parques construidos em eucalipto)
Aquisigao de brinquedo pedagogico - Caixa de Areia
Construgao de parques de recreagao em escola que atenda Educagao infantil 
Aquisigao de Playground de Tronco (Eucalipto)
Locagao de Imovel para funcionamento de unidade Escolar 
Climatizagao das unidade de ensino

Projeto implantado 
Parques construidos 
Projeto implantado 

Imovel locado

Instalagao de placas solares fotovoltaicas (Energia Solar) nas Escolas da Rede Publica Municipal 
ConstrugSo de refeitOrios nas Unidades Escolares da Rede Publica Municpal

Construir espagos para as atividades de Educagao Fisica nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal 
Aquisigao de veiculo para distribuig§o da alimentagao escolar 
Climatizagao no deposito de alimentagao escolar 

j Mobilianos e Equipamentos para o Setor de Alimentagao Escolar

Placas instaladas 
Unidade Construida 
Espago construido 
Veiculo adquirido 
Unidade atendida 

Equipamentos adquiridos
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* CADASTRO ICONSOLIDAQAO DE PROGRAMAS

EDUCAQAO BASICA COM QUAUDADE PARA TODOS Govemos do Estado da Bahia e da UniaoPARCERIASrROGRAMA

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Educate. Esporte e Lazer 
Publicos.

Contiibuir para a universaliza9ao da Educa^ao basica, assegurando equidade nas condigoes de acesso e permanencia e 
Alfabetizacao de toda populacao em idade escolar 

IBJETIVO

PUBLICO ALVO 
Populagao municipal

'QOES - METAS / REGIONALIZACAO PRODUTO

ImplantagSo de biblioteca em escolas do Ensino Infanbl, Anos Iniciais e Anos Finais 
Impiementar Piano de Carreira dos Pronssionais da Educagao 
Educagao Integral em Tempo Integral - ETI
llrnplantar Setor Tecnico de Inspegao, Instalgao, Manutengao e reparo de equipamentos eletronicos na sede da 
Secretaria Municipal de Educagao para atender as Escolas da Rede Publica Municipal 
lApoio a curso de capacitagao e treinamento para os profissionais dos programas 
Instituir equipe de Pequenos Reparos para Manutengao dos Predios Escolares 

Programa Estadual de Transporte Escolar - (PETE - Convenio com o Estado da Bahia)
Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE
Programa Mactonal de AJimentagao Escolar - PNAE
Programa Estadual Todos pela Educagao
Programa Brasil Alfabetizado
Pagamento de Precatorios do FUNDEF
feestao das agoes do Salario Educagao QSE
Pesenvolvimento das agoes da Educagao de Jovens e Adultos - EJA
Ppoio a curso de capacitagao e treinamento para os profissionais que atuam no EJA
Jmplantagao de sala multisseriada bilingue para surdos
Implantagao do Centro Municipal Especializado de Educagao Inclusiva de Itabela - (CMEEII)
Aluguel de imovel para implantagao do Centro Mundpal Especializado de Educagao Indusiva de Itabela
Pquisigao de mobiliario adaptado para o CMMEEII
Aquisigao de material pedagogico indusivo
implantagao de Equipe Multidisciplinar
Jmplantagao de Salas Multifuncionais
Ivlanutengao do Nudeo de Referenda de Educagao Especial e Inclusiva NUREI
J\tendimento Educacional Especializado - AEE
Pocagao de veiculo para a equipe do NUREI
Pormagao Continuada para os profissionais da Educgao no Campo
'Ampliagao de Unidade Escolar com construgao de sala de aula
Peformas, adequagoes e manutengao nas escolas da Educagao no Campo
*Apio a curso e eventos para atualizagao pedagogics
jpormagao continuada de pessoal nas diferentes areas e cargos de educagao, enquadramento dos docentes nas 
normas exigidas pela Lei de Diretrizes e Bases (LDB) e legislagao Municipal
Jmplentagao das Metas e Estrategias contidas na legislagao que estabeleceu o Plano Municipal de Educagao e
"ealizar estudos de viabilidade para implementagao e ampliagao da oferta de escolas integral em tempo integral.
tnplantar o setor de Gest§o do Transporte do escolar
implantagao de internet aberta nas escolas
|Aquisigao de computadores, tablets para os professores e alunos;
implantagao e manutengao dos laboratories de informatica
Lnplantar Centro de referencia de Reforgo Escolar
'Aluguel de imovel para implantagao do Centro de Referencia de Reforgo Escolar - CRRE 
kpormagao Continuada para os profissionais da educagao
'Adequagao manutengao e ampliagao da Casa dos Conselhos da Educagao; aquisigao de mobiliarios e equipamento
|Aluguel de imovel para funcionamento da Casa dos Conselhos
TocagSo de veiculo para Casa dos Conselhos da Educagao
kClimabzagao das salas de aulas de todas as escolas da Rede Publica Municipal
"implantagao do Projeto Resgate Cultural na Educagao
kRealizar Mini Censo Educacional.

Biblioteca Implantada 
Plano impiantado 

Unidade implantada 
Projeto Impiantado 

Programa Impiantado 
Profissionais capacitados 

Equipe implantada 
Programa Impiantado 
Programa Impiantado 
Programa Impiantado 
Programa Impiantado 
Programa Impiantado 

Projeto Impiantado 
Projeto Impiantado 

Programa Impiantado 
Programa Impiantado 
Programa Impiantado 
Programa Impiantado 
Unidade recuperada 
Mobiliario adquirido 
Matenal adquirido 
Equipe implantada 
Projeto Impiantado 

Programa Impiantado 
Programa Impiantado 

Veiculo Locado 
Unidade implantada 
Unidade recuperada 
Unidade recuperada 

Curso realizado 
Pessoas formadas

Programa impiantado 
Programa impiantado 

Computadores adquridos 
Centro impiantado 
Centro impiantado 

Imovel locado 
Professores capacitados 

Unidade recuperada 
Programa impiantado 
Programa impiantado 
Unidade implantada 
projeto impiantado 

Censo realizado
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CADASTRO / CONSOUDAQAO DE PROGRAMAS

Govemos do Estado da Bahia e da Uniao 
Assoctacdes e ONGs

JUVENTUDE ATIVA PARCERiAS’ROGRAMA

IRGAO ENVOLViDO Secretaria Municipal deEsporte e Lazer; 
Publicos.

Promover e estimular a pratica de esportes, Lazer e Atividade fisica visando promocao a saude e socializagao, oportunizando ao 
cidadao o desenvolvimento de suas pontencialidades e de cidadania, assistindo o desporto amador do mumcipio

IBJETIVO

PUBLICO ALVO

Populagao municipal

igdES - METAS / REGIONALIZAQAO PRODUTO

'romogao do Esporte e Lazer
Gestao das acoes desportivas e de lazer
Construgrio de gin few de esportes
Construgao de quadra poliesportiva
Construgao de outros espagos desportivos
Recuperagao, reforma e ampliagao de espagos desportivos
Apoio e incentivo ao esporte amador com a distribuigao de material desportivo
Ampliagao e reforma de campos de futebol, ginasio e quadra poliesportiva no Distrito e Povoado
Apoio a eventos desportivos e de lazer na Sede, Distrito e Povoado

Programa Implantado 
Ginasio construido 
Quadra construida 

Programa Implantado 
Espago Reformado 

Evento apoiado 
Ampliagao/Reforma 

Evento apoiado

Construgao do campo de futebol de Monte Pascoal e Montinho com vestiaries, arquibancada, 
lluminagao e banheiros.

Campo construido

1
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f CADASTRO / CONSOLIDACAO DE PROGRAMAS

Govemos do Estack) da Bahia e da Uniao 
Assocra^oes e ONGs

CULTURA VIVA PARCER1ASJOG RAMA

(GAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Cultura

Difundir arte, cultura, Uudicoes e atrair o turlsmo para o municipio de Itabela, desenvohnmento humane e a inclusao socle-culturalIETIVO

POBUCO ALVO 
Populagao municipal

iCOES - METAS / REGIONALI2A0AO PRODUTO

Programa ImplantadoRealizagao de festas populates
Pbalizar no minirno 2 eventoa de grande porte no catondario oficial, induindo o Festival de Quadi iii ias Juranas, 
estival de Musica e Mostra Cultural das Escolas.

Programa Implantadoomento a Produgao Artistica Local
Ingar 2 editais de fomento via Seculti contemplando arbstas, grupos e mestres da cultura popular, com no 
jlnimo 10 projetos apoiados.

Programa Implantadolanutengao e Modernizagao de Equipamentos Culturais
rarantir funcionarnenio e ruethoria ria oiUioteca, oasa de cultura e espagos rnuitiuso, corn aqulsigao de 
ouipamentos e acervo.

Programa Implantadojprmagao Cultural e Capacitagao
ifertar vagas em oficinas de danga, musica, teatro, artesanato, cursos profissionalizantes em diversas 
teas e audiovisual para criangas, jovens e adultos.

Programs Implantadofcreservagao do Patrimonio Material e Imaterial
ivtapear e registrar manifesiagoes culturais iocais e rearizar 2 agues de saivaguarda de mestres e grupos tradrcionais

Programa Implantado\poio as Festas Tradicionais e Populates
Ijxiiar tecnica e financeiramente no minirno 4 festejos tradicionais dos drstritos e bairros, garantindo estrutura de 
iom, palco e logistica.
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CADASTRO / CONSOLIDAQAO DE PROGRAMAS

Govemos do Estado da Bahia e da Uniao 
Assoc ta^oes e ONGs

CULTURAVIVA PARCERiASPROGRAMA

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Cuttura

Difundir arte, cultura, tradk^oes e atrair o turismo para o municipio de Itabela, desenvoivimento humane e a inclusao socio-culturalOBJETIVO

pObucoalvo

Populagao municipal

AQOES - METAS / REGIONALIZAQAO PRODUTO

Programa ImplantadoTurismo Cultural
Promover Itabela ern feiraa/eventos regionais e oiar 1 rota tuiietjoa Inteyrada a 
Cultura e as juninas.

Programa ImplantadoConselho e Plano Municipal de Cultura e Turismo
Realizar 3 reunioes ordinarias do Conselho Municipal de Cultura e Turismo, Iniciar a revisao do Plano Municipal 
de Cultura e Turismo, com consults publica.

Programa ImplantadoManter o percentual minimo do orgamento para a Seculti
Assegurar a execugao da polttica Cultural e TurisSca.

Programa ImplantadoPNAB (Politics Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura)
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CADASTRO / CONSOLIDACAO DE PROGRAMAS

PROMOCAO DO ACESSO UNIV DA POP SERV AMB, EMERG HOSPITALAI PARCERIAS Govemos do Estado da Bahia e da UniaoPROG RAMA

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Saude

Promover o acesso universal da populagao aos servigos de SaudeOBJETIVO

PUBLICO ALVO 
Populagao do municipal

AgOES - METAS / REGIONALIZAQAO PRODUTO

Hospital construidoConstrugao do Hospital Municipal

Assistencia Farmaceutica
Assistencia ao paciente com medicamento Paciente atendido

Vigilancia Sanitaria
Monitoramento e inspegao sanitaria Programa implantado

Atengao a Saude do idoso
Apoio a saude do idoso Idoso atendido

Vigilancia Epidemioldgica e Controle de Doengas 
Ag6es de prevengao e controle da dengue 
Agoes de Enfrentamento a DSTS/ AIDS

Agoes implantadas 
Agoes implantadas

Atengao a Saude do Portador de Deficiencia
Desenvolvimento de agoes de apoio e protegao ao portador de deficiencia Deficiente atendido

Assistencia as Agoes Preventivas e Familiares
AmpSagSo do programa saude da familia Programa irnpiantado

Gestante atendida 
Programa implantado 

Familias atendidas 
Programa implantado 
Programa implantado 
Programa implantado 
Programa implantado 
Programa implantado 
Programa implantado

Assistencia a gestante
Implementagao do programa de educagao sexual 
Implementagao do programa de planejamento familiar (pessoa) 
Desenvolvimento das agoes do programa de cancer uterino 
Desenvolvimento das agoes do programa de diabetes 
Desenvolvimento das agoes do programa de hipertensao 
Arnpiiagao do programa de imunizagao e cooeirura vaciriai 
Ampliagao do programa de saude mental
Desenvolvimento das agoes do programa de hanseniase e tuberculose

Saude Bucal
Desenvolvimento das agoes de apoio e protegao a saude bucal Programa implantado

Agentes Comunitarios de Saude
Desenvolvimento das agoes de apoio e protegao a saude atraves dos setvigos de Agentes Comunitarios 
Capacitagao de pessoa para o servigo de agente comunitario de saude

programa irnpiantado 
Programa implantado

Atengao a Saude da Crianga e do Adolescente
Desenvolvimento de agoes de apoio a saude da crianga e do adolescente 
Atengao basica a crianga

Programa implantado 
Programa implantado

Programa de Vigilancia Aiimentar e Nutricional
Desenvolvimento das Agoes do Programa de vigiianda Aiimentar e Numcronai Programa implantado

Aumento do quantitativo de medicamentos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Saude no 
atendimento da populagao

Medicamento fornecido
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CADASTRO ICONSOLIDAQAO DE PROGRAMAS

PROMOCAO DO ACESSO UNIV DA POP SERV AMB, EMERG HOSPTTALAI PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da UmaoPROG RAMA

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Saude

Promover o acesso universal da populagao aos servigos de SaudeOBJETIVO

PUBUCO ALVO 
Populagao do municipal

AgOES - METAS / REGIONALIZAgAO PRODUTO

Programa iniplantado 
Programa implantado 
Programa implantado 
Programa implantado 
Programa implantado 

Projeto implantado 
Unidade reformada 
Centro aparelhado 
Unidade construlda

Desenvolvimento de ag6es em atengao basica de saude
Desenvolvimento de agoes de media complexidade
Desenvolvimento das agoes de atendimento emergendal
Implantagao das agoes de avaliagao e auditoria
Apoio ao atendimento loboratorial
Implementagao de projeto em saude
Reforma e ampliagao fisica de unidade de saude nos Distritos
Aparelhamento da Polidinica
Reforma das Unidades de Saude

Equipamento adquirido 
Unidades informatizada

Aquisigao de equipamento / material permanente 
Informatizagao das unidades

Polo construido 
Programa implantado

Construgao de Polos de Academia de Saude 
Programa de Atengao domiciliar

Veiculo adquirido 
Veiculo adquirido

Aquisigao de veiculos e unidade move! de saude para atengao basica 
Aquisigaode veiculos e unidade movel de saude para Media e Alta Complexidade

Centro construido 
Laboratorio impianiado

Construg§o do Centro de Reabilitagao e Convivencia 
Implantagao de Laboratorio de Proiese Deniaria
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CADASTRO / CONSOLIDAQAO DE PROGRAMAS

gestAo da assistencia social PARCER1VPROGRAMA

6rgao envolvido Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habita^ao - SEDESTH

Realizar o aprimoramento e fortalecimento da Gestao Descentralizada dos services, programas, projetos e beneficios do 
Sistema Municipal de Assistencia Social OBJETIVO

AQOES - METAS / REGIONALITAGAO PRODUTO

ConfecQao de diagnostico de eventuais impropriedades na manutenpao e 
funcionamenlo do r undo triuuicipai da Criau^a e do Adoie»ceiiie.

Programa implantado

Agoes reafeadasRealizagao de agoes de mobilizagao e sensibilizagao social sobre direitos da 
crianga e do adolescente.

Materias informativosProdugao e distribuigao de materials informativos sobre trabalho infantil, violencia fisica e 
psicologica e outros temas relacionados aos direitos da crianga e do adolescente.

Campan'nas realizadasReaiizagao de carnpanhas de incentive a destinagao do imposio de Renda ao Fundo 
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Capacitagoes realizadasPromogao de capacitagoes acerca das medidas socioeducativas e do sistema socioeducativo.

Desenvolvimento de material audiovisual de divukjagao das competencias e 
prioridades do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente.

Material audiovisual

Apoio realizadoApoio ao CMDCA na definigao e divuigagao de procedimentos, criterios e 
requisitos para a aprovagao de projetos financiados com recursos do Fundo 
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Implementagao de fluxo de trabalho acerca do registro e notificagao ao Sistema de 
Garantia de Direitos no que concerne as situagoes de violagao de direitos de 
criangas e adolescentes.

Projeto Implantado

Promogao de capacitagao para o CMDCA sobre capcagao, gestao e prestagao de contas 
dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Capacitagao reaiizaoa

Fortalecimento da integragao dos planejamentos do Conselho Tutelar de Itabela 
com as deliberagdes do CMDCA.

Fornecimento alcangado

Reaiizagao de encontros de aprimoramento dos protocolos de 
comunicagao com o Sistema de Justiga e Garantia de Direitos.

Encontros realizados

Acompanhamento realizadoPAIF: Acompanhamento pelo Servigo de Protegao e Atendimento integral a 
Familia - PAIF - das familias em situagao de vulnerabilidade social.

PAIF: Criagao e execugao da Campanha de Sensibilizagao Comunitaria, 
com temas relacionados a familia.

Campanha realizada

Diagnostico elaboradoPAIF: Elaboragao de diagnostico socioterritorial, observando as vulnerabilidades, 
violagao de direitos e violencia, alem das potencialidades do territbrio 

de abrangencia.
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CADASTRO / CONSOLIDAQAO DE PROGRAMAS

Govemos do Estado da Bahia e da UniSo, 
Associacdes ComuniBrias e ONGs

PARCER1AGARANT1NDO DIREITOS, JUST IQ A SOCIAL E RESGATE DA CIDADANIAIOGRAMA

Secretaria Municipal de Desenvoivimento Social, Trabalho e Habita^ao - SEDESTHIRGAO ENVOLVIDO

Promover o atendimento de proteQao Social Basica a individuos e tamilias em situagao de vulnerabilidade social e risco pessoal 
e social tendo seus Dirertos violados IBJETIVO

PUBLICO ALVO

PopulaQao municipal

PRODUTOiOES - METAS / REGIONALIZAQAO

Proieto implantado™AIF: Implementacao da oferta do “Proieto Cafe no CRAS”.

^AIF: Realizapao das apdes de mobilizapao social e conscientizapao de importantes campanhas, em parceria 
com as demais unidades da rede socioassistencial.

Campanhas realizadas

Evento realizado!AIF: Realizapao de grupo de gestantes, promovendo palestras. oficinas e ensaio fotografico. em 
rarcerias com prohssionais da rede municipal de saude e educapao.

1AIF: Promopao de encontros e palestras com as familias acompanhadas atraves do 
.ervipo de Protepao Social Basica no Domicilio para Gestantes e Crianpas de 0 a 6 anos (SPSBD-GC).

VVIF: Realizapao de apoes integradas de atenpao a Primeira Infancia.

Apfies realizadas

Apoes integradas realizadas

CapacitagSo promovida>AIF: Promopao de capacitapao para os profissionais do Servipo de Protepao Social Basica no Domicilio 
|ara Gestantes e Crianpas de 0 a 6 anos (SPSBD-GC).

Forum criadoIAEFI: Manutenpao de articulapao com todos os orgaos que compoem o Sistema de Garantia 
le Direitos no municipio para criar Forum local de discussao sobre a situapao das crianpas e 
idolescentes.

Projeto implantadoRAEFI: Manutenpao de articulapao do “Projeto Sente-se a Mesa” ate final de 2027, 
T>rojeto execuiado em 30% do municipio.

Atividades Ampliadas’AEFI: Manter e ampliar a oferta de atividades grupais com mulheres, adolescentes e crianpas.

Diagnostico elaborado’AEFI: Elaborapao de diagnostico para a identificapao no territorio da incidencia de trabalho infantil, 
jrxploragao sexual de crianpa e adolescentes, situapao de rua, dentre outras.

Campanhas realizadas{AEFI: Realizapao de campanhas publicitarias, anuais, na tematica da violapao de direitos, objetivando 
i prevenpao de casos de violapao de direitos de crianpas, adolescentes. mulheres e idosos e pessoa 
iom deficiencia.

Servipos fomecidosA e PSC: Fortalecimento dos Servipos de Protepao Social a Adolescentes em cumprimento de 
ledidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestapao de Servipos a Comunidade.

Oficinas realizadase PSC: Promopao de oficinas educativas que tratem sobre o Projeto de Vida.

Apoes aplicadasA e PSC: Aplicapao dos objetivos, apoes e metas deflnidas no Plano Decenal de Atendimento as Medidas 
iocioeducauvas, com o oujetivo de apfimorar o aieiidimeiuu dos/as adolescentes em cumpfimento 
le medidas socioeducativas.

Parcerias realizadas1A e PSC: Busca e estabelecimento de parcerias para inserpao e qualificapao dos jovens 
io mercado de trabalho.

iCFV: Oferta de capacitapao para a Equipe do Servipo com o objetivo de qualificar a prestapao do servipo. Capacitapao realizada

Plano aplicadoladastro Unico: Contribuipao com a elaborapao do Plano de Aplicapao dos recursos do IGD-M.

Material aplicado’rodupao de material audiovisual acerca das atribuipoes dos Conseihos de Direitos e 
la retevancia da participapao social para as politicas publicas.
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♦ CADASTRO / CONSOUDACAO DE PROGRAMAS

Govemos do Estado da Bahia e da Uniao, 
Associagoes Comunitarias e ONGs

GESTAO DAS AQOES DA CRIANQA E DO ADOLESCENTE PARC E WASPROGRAMA

IRGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Assistencia Social

Realizar a Gestao dos servKjos administrativos e de suporte Fisico vinculados ao desenvolvimento social 
situacoes sociais ad-versas, objefryancio a repsratf o de danos dacorrsntes dessas ir.*ois.-aricias 

IBJETIVO

PUBLICO ALVO

Poputagao municipal

IQOES - METAS / REGIONALIZAQAO PRODUTO

Pesquisa realizadaRealizagao de pesquisa sobre a quaiidade dos servigos prestados.

Capacitagoes realizadasPromogao, a partir de analise diagnostica, de capacitagoes com trabalhadores e membros 
be Conselhos de Direitos.

Guia implementadoImpiementagao de guia de adequagao da Politica de Assistencia Social aos ditames da Lei Geral de 
Protegao de Dados Pessoais.

lontrole Social: Fomento a capacitagao continuada para os conselheiros e Secretaria Executiva. Capacitacao realizada

lontrole Social: Apoio tecnico a adequagao, sempre que necessario, da Lei que preve as normas do CMAS. Atualizagao apioada

lontrole Social: Promogao de oficinas de apoio aos Conselhos Municipals para elaboragao dos Pianos de Agao. Ofinicinas realizadas

fcontrole Social: Apoio tecnico a apreciagao e deliberagao acerca da execugao dos recursos oriundos das 
ktres esferas de governo.

Apoio realizado

Reunioes realizadas:ontrole Social: Realizagao de reunioes ampliadas e descentralizadas.

lontrole Social: Apoio tecnico ao monitoramento e a avaliagao da execugao do Programa BPC na Escola. Apoio realizado

lontrole Social: Aprovagao de guia ou manual de deliberagao e aprovagao de emendas parlamentares. Manual aprovado

Deliberagao realizadalontrole Social: Reforgo as agoes de deliberagao conjunta com outros Conselhos de Direitos, com vistas ao

fAControle Social: Monitoramento trimestral da execugao fisico-financeira dos recursos do IGDSUAS, 
^IGDPBF, IGDSUAS Bahia e PROCAD-SUAS.

^Controle Social: Aprovagao do Plano de Acompanhamento e Fiscalizagao das Entidades e Organizagoes 
Ade Assistencia Social.

primoramento de aspectos orgamentarios e abordagens intersetoriais.

Monitoramento realizado

Plano aprovado

Deliberagao asseguradalontrole Social: Deliberagao acerca do Orgamento Anual da Assistencia Social.

Padronizagao implantada.Promogao de padronizagao de normas e procedimentos relatives ao funcionamento da Casa do Trabalhador.

Continuidade garantidajGarantia da continuidade das agoes da Regularizagao Fundiaria Urbana (REURB).

(Promogao de capacitagao para trabaihadores e Conselhos de Direitos acerca do programa Minna Casa, Minna Vida.

Momenta de projetos de incentive a participagao de pessoas idosas nos grupos do Servigo de Convivencia e 
^ortalecimento de Vinculos.

Capacitagao realizada

Projetos realizados

Material audiovisual.Divulgagao de material audiovisual em atengao a Politica Nacional do Idoso.

Palestras realizadasiRealizagao de palestras acerca do Beneficio de Prestagao Continuada com foco na pessoa idosa.

Apoio financeiro realizadoIDefinigao de mecanismos de apoio tecnico e financeiro a reestruturagao do Fundo Municipal de Direitos 
do Idoso e do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

Participagoes asseguradasGarantia da participagao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e do Conselho Tutelar de Itabela na 
' elaboragao do Projeto de Lei Orgamentaria Anual (PLOA).



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABELA 
L.D.O 2027

AnexoI

L.D.O
2027

CADASTRC ! CGNSGLiDAyAQ DE FROGRAWAG

Govemos do Estado da Bahia e da Uniao, 
Assodagoes Comunitarias e ONGs

GESTAO DAS AQ6ES DA CRIANQA E DO ADOLESCENTE PARCERIASPROGRAMA

ORGAO ENVOLV1DO Secretaria Municipal de Assistencia Sodal

Reaiizai a Gestao dos serwgos admavsita&vos e de supoile Fisico vinculados ao desenvolvimenio social 
situagoes sodais adversas, objetivando a reparacao de danos decorrentes dessas intolerancias

OBJETiVO

PUBUCO ALVO
Populacao municipal

AQOES - MET AS I REGION ALIZAQ AO PRODUTO

Plano ImplantadoCriagao de guia de planejamento e prestagao de contas dos recursos alocados no 
Fuiitio ivlunicipai da Fessoa idosa.

Realizagao de oficinas com tematicas relacionadas ao processo de envelhecimento e 
conscientizagao sobre fomias de preconceito com a pessoa idosa.

Realizagao de agao no Dia Mondial de Conscientizagao sobre a Violencia contra a Pessoa 
Idosa, em parceria com a politica de assistencia social.

Promogao de agoes de educagao permanente para o Conseiho municipal dos 
Direitos do Idoso.

Realizagao de pesquisa de opiniao com pessoas idosas com foco na sugestao de agoes setoriais.

Promogao de capacitagdes para o Conseiho Tutelar de Itabela e fomento a participagao 
em eventos correlates a sua atividade funcional.

Atuaiizagao da iegisiagao local acerca da estrutura e funcionamento do Conseiho Tutelar de itabela.

Realizagao de agoes de educagao permanente para o Conseiho Tutelar de Itabela acerca do 
Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo.

Desenvolvimento de diagnostico das demandas do Conseiho Tutelar de Itabela, com 
encaminhamento a Rede de Protegdo a Crianga e ao Adolescente.

Realizagao de encontros de apnmoramento dos protocolos de comumcagao com o Sistema 
de Justiga e Garantia de Direitos.

Planejamento e implementagao do Servigo de Protegao em Situagdes de Calamidades Publicas 
e Emergencias.

Criagao de manuals para as parcerias celebradas no ambito do Marco Regulatorio das 
Organizagdes da Sociedade Civil.

Promogao de capacitagdes para trabalhadores, membros dos Conselhos de Direitos e entidades 
acerca do Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil.

Instituigao da Casa-Lar e coordenagao deagdes de aprimoramento tecnico do servigo

Desenvolvimento de agoes de educagao permanente para profissionais da Casa-Lar.

Construgao e reforma de instalagdes de unidades socioassistencials.

Aquisigao/designagao de veiculo especlfico para atender aos servigos e programas 
socioassistencials.

Oficinas realizadas

Agao realizada

Agoes realizadas

Pesquisa realizada

Capaeitagoes realizadas

Atuaiizagao realizada

Agoes realizadas

Diagndstioo realizado

Encontros realizados

Servigo implementado

Manuais criados

Capaoitagdes realizadas

Agao realizada

Edueagao realizada

Instalagoes contruidas

Veiculo adquirido
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CADASTRO / CGrviSOLlDAQAO DE PROGRAMAS

ivemos do Estado da Bahia e da UnGESTAO DA INFRA-ESTRUTURA PARCERIASROGRAMA

Secretaria Municipal de Obras, Servkjos e Transportes PublicosiRGAO ENVOLVIDO

Aumentar a capacidadc e melhorar a eficiencia do sistema de infra estrtura Urbana do MunicipicBJETiVO

PUBUCO ALVO 
Populapao municipal

PRODUTOigOES - METAS / REGIONALIZAQAO

Execufao, acompanhamento, fiscalizapao de todos os projetos de engenharia, do Municipio sejam de reforma, 
kreestruturagao e novas construgoes

lAquisigao de Maquinas leve e pesadas, equipamentos e materials permanentes para Secretaria de Obras, Servigos 
e transportes Publicos;

Projeto implantado

Maquinas adequiridas

Cemiterio conservado 
Programa implantado

k Ampliagao e conservagao do Cemiterio do Distrito de Sao Joao do Monte e Monte Pascoal.
Sinalizagao vertical e horizontal

Construgao de monumento de recepgao para visitantes na entrada de Monte Pascoal e Montinho com a 
I expressoes " Eu amo Monte Pascoal” e "Eu Amo Sao Joao do Monte”.

’ Construgao de portal com expressdes " Seja Bern Vindo a Monte Pascoal” e "Seja Bern Vindo a Montinho",
|nas chegadas e saidas dessas localidades;
Ampliagao, reestruragao e conservagao com sistema de rotatividade de quadras, gavetas, ossoano para guarda de 
testos mortais, capela ecumenica, memorial, banheiros e departamento administrative do Cemiterio Municipal da Sede

Aquisigao de material de construgao para manutengao e conservagao de predios publicos 
■ Construgao de almoxarifado
Reformulagao do Projeto de capacitagao de recursos do Sistema de Esgotamento Sanitario na Sede;

I Aquisigao de imovel por desapropriagao para construgao e ampliagao da Secretaria de Obras

Monumento

Portal criado

Cemiterio mantido

Predios recuperados 
Almoxarifado construido 

Projeto implantado 
Imovel construido

.Construgao e recuperagao de pragas e parques publicos, inclusive com a construgao de quadras poliesportivas 
nos locais onde se fizer necessario;

Projeto implantado

Construgao e pavimentagao de vias urbanas, na Sede, Distrito de Monte e Povoado de Sao Joao do Monte.

Construgao de rctatcrias com caracter de Micro Praga "por,to de Snifcus e ilumir.agao" r.as estradas de diversos Bairros 
Distritos e Povoado, com vista a organizagao do transito;
Servigos de Terraplanagem e prepare do Solo;

Vias pavimentadas

Projeto implantado

Programa implantado

Pragas recuperadas 
Pragas construidas

Recuperagao e conservagao de pragas, jardins, ruas e avenidas 
Construgao de pragas, jardins, ruas e avenidas

Pragas ConstruidasConstrugao de Praga, no Bairro Bandeirantes, Sede, com Parque infantil, Praga de alimentagao, Academia de 
Saude e equipamentos Poliesportivos;

1 Pavimentagao em bloquetes sestavados e/ou paralelepipedo de via urbanas na Sede, Distrito de Monte Pascoal e 
Povoado de Sao Joao do Monte, com ou sem Drenagem, conforme a demanda aproximadamente 100.000m2;

Vias pavimentadas

Vias asfaltadaskAsfaltamento de vias urbanas na Sede. Distrito de Monte Pascoal e Povoado de Sao Joao do Monte, com ou sem 
drenagem, conforme a demanda - aproximadamente 100.000m2;

kManutengao das vias publicas, nao pavaimentadas com patrulha mecanica na Sede, no Distrito e Povoado; 
tonstrugao, Manutengao e Conservagao fisica de "Bocas de Lobos” e Sumidouros de Aguas Pluviais, na sede, Distrito 
|p Povoados
Aquisigao de areas e/ou terrenes, por desapropriagao se preciso, para construgao de equipamentos publicos diversos

Vias mantidas 
Projeto implantado

Aquisigao de Terrenes
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CADASTRO / CONSOLiDAvAO DE PROGRAMAS

PARCERIAS iovemos do Estado da Bahia e da UnisGESTAO DA INFRA-ESTRUTURAPROGRAMA

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Obras, ServKjos e Transportes Publicos

Aumentar a capacidade 8 meihorar a eficier.cia do sisSema de infra sslrtura Urbana do MunicipioOBJETiVO

PUBLICO ALVO 
Populapao municipal

AgOES - MET AS / REGION ALIZAgAO PRODUTO

Rede mantidaManutengao da Rede Municipal de lluminagao Publica da Sede, Distrito de Monte Pascoal e Povoado 
de S3o Joao do Monte;

Rede mantidaAmpliagao da Rede Municipal de lluminagao Publica da Sede, Distrito e Povoado

Ampliagao, manutengao e conservagao de todas estmturas do Pogo Artesiano de Abastecimento de 
agua do Povoado Sao Joao do Monte;

Ampliagao, Manutengao e Conservagao do Ponto de Taxi e Moto Taxi no Distrito de Monte Pascoal e Povoado 
de Sao Joao do Monte

Projeto implantado

Projeto implantado

Projeto implantadoManutengao e Conservagao dos Pontos de T3x e Moto Taxi na Sede;

Estacionamento ampliadoConstrugao de estacionamento em frente ao tstadio Municipal Manzofao;

Rodoviaria reformadaAmpliagao, Reforma e Conservagao das dependencias da Rodoviaria Municipal

Projeto mantidoColeta de residues solidos e hospitalares, na sede, Distrito e Povoado;

Prefeitura reformadaAmpliagao e Conservagao do predio administrativo da Prefeitura Municipal de Itabela;

Projeto implantadoContengao de encostas no Bairro Pereirao

Projeto implantadoManuntengao de Predios Publicos

Coleta de residuoColeta de residues solidos na sede e distritos
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CADASTRO / CONSOUOACAO PE PROGRAMAS

GESTAO DA INFRA-ESTRUTURA PARCERIASPKOGKAMA

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Defesa Ovil

OBJETIVO

PRODUTOAQOES - METAS / REGIONALIZAQAO

Programa ImplantadoFortalecer a Defesa Civil, garantindo pronta resposta a emergencias e agoes preventivas contra desastres naturals e calamidades.

Prevengao - Medidas e atividades prioritarias, anteriores a ocorrencia do desastre, destinadas a evitar ou reduzir a 
instalagao de novos riscos de desastres;

Medidas emergenciais, realizadas durante ou apds o desastre, que visam ao socorro e a assistencia da populagao 
atingida e ao retorno dos services essenciais:

Medidas desenvolvidas apos o desastre para retomar a situagao de normatidade, que abrangem a reconstrugao de 
infraestrutura danificada ou destrutda, e a reabititagao do meto ambiente e da economia, visando ao bem-estar social.

Programa Implantado

Programa Implantado

Programa Implantado

Programa ImplantadoAgoes que buscam diminuir ou a limitar os impactos dos desastres para a populagao;

Veiculo locadoLocagSo de veiculo

Material adquiridoAquisigao de material de consumo

Uniforme adquiridoAquisigao de Uniformes

Equipamento adquiridoAquisigao de equipamento/material permanente

Evento realizadoApoio a cursos e eventos

Evento realizadoRealizagao de eventos p/ divulgagao e consolidagao de informagoes de planejamento


