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PROJETO DE LEI N2006 de 29 de Abril de 2026

Dispode sobre as diretrizes
orgamentarias para o exercicio de
2027, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABELA, Estado da Bahia, usando de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e eu

sanciono a sequinte Lei:

i~

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da
Constituicdo Federal, nas normas da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, da Lei Organica do
Municipio e Legislagdo Complementar, as diretrizes gerais para a elaboragéo
do orgamento do Municipio para o exercicio de 2027, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragio publica municipal,
Il - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

Il - as diretrizes para a elaboragéo e execugdo do orgamento do Municipio e

suas alteragdes;
IV - as disposigOes relativas a divida publica municipal,;

V - as disposic¢Oes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos

sociais;

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - itabela/BA cep:45848-000
CNPJ: 16.234.429/0001-83



B/ TABELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABELA

GABINETE DO PREFEITO

VI - as disposigdes sobre alteragdes na legislagéo tributaria do Municipio para o

exercicio correspondente;

VII - as disposi¢des gerais.
CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituicdo, as metas e as
prioridades para o exercicio financeiro de 2027 s&o as especificadas no Anexo
de Metas e Prioridades, que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocacdo de recursos na lei orgamentaria de 2027 e na sua execugdo, nao se
constituindo, todavia, em limite a programagdo das despesas, devendo

observar as seguintes macrobjetivos:
| — elevar o padrao de vida da populagéo;
Il — aumentar a expectativa de vida da populagao;
lll — elevar a escolaridade média da populagao;
IV — garantir investimentos com equilibrio fiscal,
V — estimular a produgdo de conhecimento especializado.

§1° - As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei
Orcamentaria para 2027 se verificado, quando da sua elaboragéo,
alteragbes da conjuntura nacional e estadual e dos parametros
macroeconémicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do
comportamento da execugdo dos orgcamentos de 2026, além de
modificagdes na legislagdo que venham a afetar esses parametros.
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CAPITULO IIT

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — fungdo: o maior nivel de agregacéo das diversas areas da despesa que

competem ao setor publico.

Il — subfungdo, a particdo da fungdo visando a agregar determinado

subconjunto de despesa do setor publico.

[Il — programa, o instrumento de organizagdo da agao governamental, visando
a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores

estabelecidos no plano plurianual

IV— atividade: um instrumento de programacgéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necesséario a

manutenc¢ao da acao de governo;

V — projeto: um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expanséo ou aperfeigcoamento da

acao de governo; e.

VI - operagdo especial: as despesas que ndo contribuem para a manutencéo
das acgdes de governo, das quais ndo resulta um produto, € ndo geram

contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 1° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus

objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais,
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especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades

orcamentdrias responsaveis pela realizacéo da agéo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fungéo e
subfungdo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria

462/09 do Ministério do Planejamento.

Art.4° Os orcamentos fiscal, da seguridade social e de Investimentos
compreender&o a programacao dos 6rgdos do Municipio, sua autarquia, fundos

e fundacoes.

Art. 5° O projeto de lei orgamentaria anual serd encaminhado a Cémara
Municipal, conforme estabelecido no art. 22 da Lei 4.320/64 e sera composto
de:

| - texto da lei;
Il - quadros orgamentarios consolidados;

lIl - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a

receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminagcdo da legislagdo da receita € da despesa, referente aos

orgamentos fiscal e da seguridade social.

§ 1° Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o
inciso ii deste artigo, inciuindo os compiementos referenciados no art. 22,
inciso Ill, IV e paragrafo unico da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, os

seguintes demonstrativos:

| — resumo da estimativa da receita total do Municipio, por categoria econémica
e segundo a origem dos recursos;
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Il — resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria

econdémica e segundo a origem dos recursos;

lll — da fixagdo da despesa do Municipio por fungcdo e segundo a origem dos

recursos;

IV — da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgaos e segundo a
origem dos recursos;

V — da receita arrecadada nos trés Gltimos exercicios anteriores aquele em que

se elaborou a proposta;

VI — da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VIl — da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
VIl — da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX — da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X — da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

Xl — da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social,

isolada e conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

XIl — do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria econdémica, segundo a origem

dos recursos;

XIll — das despesas e receitas do orgamento fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit

ou superavit corrente e total de cada um dos orgamentos;

XIV — da distribuicdo da receita e da despesa por funcédo de governo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;
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XV — da aplicagdo dos recursos na manutengdo e desenvolvimento do ensino
por 6rgéo, detalhando fontes e valores por programas de trabalho e grupos de
despesa,

XVI — de aplicagéo dos recursos na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino

Basico, na forma da legislagao que dispde sobre o assunto;

XVII — do quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social,

isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIIl — da descricdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas

principais finalidades com a respectiva legislagéo;
XIX — da aplicagao dos recursos de que trata a emenda constitucional n° 25;

XX — da receita corrente liquida com base no art. 1°, § 1°, inciso IV da Lei
Complementar 101/2000;

XX! — da aplicagdo dos recursos reservados a saude de que trata a Lei

Complementar n°141 de 13 de janeiro de 2012.
§ 2° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria anual contera:

| — relato sucinto do desempenho orgcamentario e financeiro da Prefeitura nos

Gltimos dois anos e o cendrio para o exercicio a que se refere a proposta;
Il — exposicéo e justificativa da politica econémica e social do Governo;

Il — justificativa da estimativa da receita e da fixagdo da despesa, dos

principais agregados;

IV — demonstrativo da despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder,
confrontando a sua totalizagdo com as receitas correntes liquidas, nos termos
da Lei Complementar 101/2000.
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V — Demonstrativo da receita nos termos do art. 12, da Lei Complementar
101/2000;

Art. 6° Na lei orcamentaria anual, que apresentard conjuntamente a
programacgao dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, a discriminacéo da
despesa das unidades orcamentarias far-se-a de acordo com a Portaria
Interministerial 462, segundo a codificacao funcional programatica da Portaria
42, de 14 de abril de 1999 do Ministério do Orcamento e Gestdo e os
programas do Plano Plurianual, indicando para cada uma das unidades, o seu

menor nivel de detalhamento, a saber:
| - Orgamento a que pertence;

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagéo:
1. DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
2. DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacédo e Refinanciamento da Divida

Outras Despesas de Capital
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CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIiPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 7° O projeto de lei orgcamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de
2027, deve assegurar o controle social e a transparéncia na execugéo do

orcamento:

| — o principio do controle social implica em assegurar a todo cidaddo a

participagao na elaboragéo e no acompanhamento do orgamento;

Il — o principio da transparéncia implica, além de observagédo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o

efetivo acesso dos municipes as informacgoes relativas ao orgcamento.

Art. 8° Fica assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de
elaboragéo e fiscalizagdo do orgamento, através da definigdo das prioridades

de investimentos de interesse local, mediante regular processo de consulta.

Art. 9° A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de

lei orgamentaria, serao elaboradas a pregos correntes.

Art. 10 A elaboragdo do projeto, a aprovagao e a execucgéo da lei orcamentaria
serdo orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario para

garantir solidez financeira da administragéo publica municipal.

Art. 11 Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput
do artigo 9°, e no inciso Il do § 1° do artigo 31, todos da Lei Complementar
101/2000, o Poder Executivo e o Poder legislativo procederao a respectiva

limitacdo de empenho e de movimentacdo financeira, podendo definir
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percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes

especiais.

§ 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagoes
constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento

da divida fundada;

§ 2° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentacao financeira de que
trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo

hierarquizadas:
| — Pessoal e encargos sociais;

[l — Com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no
artigo 45 da Lei Complementar 101/2000;

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragbes e
adequacgOes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de
despesa, e com objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao

poder publico Municipal.

Art. 13 A lei orgcamentaria para o exercicio de 2027 contera dispositivos para

adequar a despesa a receita, em fungao dos efeitos econdmicos que decorrem:
| - realizagao de receitas ndo previstas;

Il — disposi¢bes legais a nivel federal, estadual ou municipal que impactem de

forma desigual as receitas previstas e as despesas fixadas;

Paragrafo unico: a adequagdo da despesa a receita de que trata o “caput’
desse artigo, decorrente de qualquer das situagbes previstas nos itens | e |l
implicara, obrigatoriamente, na redefinicdo das metas e prioridades para o

exercicio de 2027.

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cep:45848-000
CNPJ: 16.234.429/0001-83



b | TABELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABELA

GABINETE DO PREFEI

Art 14 O sistema de informagdes sobre o Plano Plurianual - PPA, a Lei de
Diretrizes Orgcamentdrias - LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA, seréo

disponibilizadas na “internet”.

Art. 15 A Abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedido de
justificativa do cancelamento e do reforco das dotagbes, nos termos da Lei
4.320/64.

Art. 16 Sancionada e promulgada a Lei Orgamentaria Anual, serdo aprovados
e publicados, para efeito de execugdo orgcamentéria, os Quadros de
Detalhamento da Despesa — QDDs relativos aos Programas de Trabalho

integrantes da Lei Orgcamentaria Anual.

§1° As alteragbes da Lei Orgamentaria anual poderdo ser feitas mediante
abertura de créditos adicionais suplementares, observada a autorizagdo

legislativa constante na proposta original, leis especificas para cada caso.

§ 2° As atividades e projetos serdo detalhados, no Quadro de Detalhamento da
Despesa — QDD, por Categoria Econémica, Grupo de Natureza de Despesa,

Modalidade de Aplicacéo e Elemento de Despesa.

§ 3° Os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs — deverdo discriminar
os projetos e atividades consignados a cada Orgdo e Unidade Orgamentaria,
especificando a Categoria Econémica, o Grupo de Natureza de Despesa, a
Modalidade de Aplicacdo, Elemento de Despesa e a Fonte de Recursos.

§ 4° Os QDDs serao aprovados, por decreto, no ambito do Poder Executivo,

~, ¥ L L

pelo Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de

Vereadores.

§ 5° Os QDDs poderéo ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para

atender as necessidades da execugdc orgamentaria, respeitados, sempre, 0s
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valores dos respectivos programas, projetos e atividades e categorias
econdémica, estabelecido na Lei Orgamentaria ou em créditos adicionais

regulares abertos.

§6° Nos QDDs da Lei Orgcamentaria anual constardo a discriminacdo de

projetos e atividades consignadas para atender,;

| — despesas com programas, projetos e atividades da Guarda Civil Municipal,

vinculadas ao Fundo Municipal de Seguranga Publica;

Il — aplicagéo do disposto no inciso IV, do art. 2° e art. 5°, incisos |, Il e lll, da
Lei Municipal 591, de 2022 — Plano Municipal de Saneamento Basico, metas,
programas e agdes definidos, respeitados os estudos técnicos, laudo

topografico e geografico para definicées de prioridades para execucao;,

IIl — despesas estudos técnicos, programas, projetos e atividades para criagéo

e implementagéo do Plano Diretor Urbano do Municipio de Itabela.

Art. 17 O projeto de lei orgamentaria podera incluir programacéo condicionada,
constante de propostas de alteragbes do Plano Plurianual 2026-2029, que

tenham sido objeto de projetos de lei especificos.

Art. 18 Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, a Lei
Orgcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e

despesas de carater continuado e obrigatérias se:

| — houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em

andamento;
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I — estiverem preservados os recursos necessarios a conservagao do

patrimdnio publico;
IIl — estiverem perfeitamente definidas as fontes de recursos;

IV — os recursos de contrapartidas de recursos de transferéncias de convénios
ou de operagbes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma agao

municipal.

Art. 18-A. A Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2027 observara, na
sua elaboracéo e execugéo, o Orgamento Impositivo instituido e regulamentado

pelo Art. 90-B da Lei Organica do Municipio de Itabela, cujas diretrizes incluem:

| — Obrigatoriedade de Execucao: E obrigatéria a execugdo orgamentaria e
financeira da programacéo incluida por emendas individuais do Poder
Legislativo Municipal na Lei Orgamentaria Anual, conforme o § 1° do art. 166
da Constituicao Federal, que se aplica no ambito municipal através do Art. 90-B

da Lei Organica de Itabela.

I - Limite Percentual: As emendas parlamentares individuais serao

aprovadas no limite percentual definido na Lei Organica.

lll - Destinacao Prioritaria: As emendas parlamentares mencionadas serao
destinadas exclusivamente a acoes e servigos de infraestrutura, saude e
meio ambiente, em conformidade com o § 3° do art. 90-B da Lei Organica

Municipal.

IV — Critérios de Execugdo: A execugdo orgamentaria e financeira dessas
emendas sera realizada de forma equitativa, igualitaria e impessoal, sendo
financiada com recursos consignados na reserva parlamentar, conforme o § 4°

do art. 90-B da Lei Organica Municipal.
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financiada com recursos consignados na reserva parlamentar, conforme o § 4°

do art. 90-B da Lei Organica Municipal.

V - Impedimentos e Remanejamento: A execu¢cdo das emendas ndo sera
obrigatéria apenas nos casos de impedimentos legais e técnicos, conforme o
§ 5° do art. 90-B da Lei Organica Municipal.

a) No caso de impedimentos técnicos para o0 empenho da despesa, o Poder
Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas detalhadas em até 90

(noventa) dias apds a publicagcdo da Lei Orcamentaria.

b) O Poder Legislativo, por sua vez, indicara ao Poder Executivo o
remanejamento da programagéo cujo impedimento seja insuperavel em até 30

(trinta) dias apos o término do prazo de justificativa.

c) Os remanejamentos de programagdes da Lei Orgcamentaria Anual (LOA)
podem ser efetuados por projeto de crédito adicional, restritos a existéncia de
programagdes impedidas, de acordo com as disposicbes da Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e das autorizacdes na LOA, conforme o § 6°, incisos |, I
e lll do art. 90-B da Lei Organica Municipal.

VI — Consequéncias da Nao Execugdo: A n3o execucdo da programagao
orcamentaria das emendas parlamentares, sem a devida justificagdo de
impedimentos, implicara em crime de responsabilidade por parte do Chefe do
Poder Executivo Municipal, conforme o § 6°, inciso IV do art. 90-B da Lei

Orgéanica Municipal.

Art. 19 A reserva de contingéncia sera constituida exclusivamente com
recursos do orcamento fiscal e sera equivalente a até 3% (trés por cento) da

receita corrente liquida na proposta orcamentaria.
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Paragrafo Ginico: Nao sera considerada, para os efeitos do caput, a reserva a
conta de receitas vinculadas e diretamente arrecadadas dos fundos e das
entidades da administragao indireta.

Art. 20 E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio de dotagbes a titulo de
subvengodes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem
fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao
publico nas areas de assisténcia social, saude e educacdo ou que estejam

registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 21 O Poder Legislativo e os o6rgaos da Administracdo Indireta
encaminhardo ao Orgdo Central de Contabilidade do Poder Executivo, até 30
de julho de 2026, suas respectivas propostas orgamentarias, para fins de

consolidagdo do projeto de lei orgamentaria.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22 A Lei Orgcamentéaria Anual garantira recursos para o pagamento da
despesa com divida municipal e com e refinanciamento da divida publica, nos
termos dos contratos firmados, com prioridade para débitos previdenciarios do
Municipio junto a CAPREMI e INSS.

Paragrafo unico: As despesas de que trata o “caput’ desse artigo serdo
alocados nos encargos gerais do Municipio.

Art. 23 O projeto de lei orgamentaria podera incluir, na composigdo total da
receita recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no art. 167, inciso 1l da Constituicdo Federal.
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Art. 24 A Lei Orgcamentaria podera autorizar a realizagdo de operacdo de
crédito por antecipacao da receita, desde que observado o disposto no art. 38,
da Lei Complementar 101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 25 No exercicio de 2027, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo
e Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19 e 20 da lei
Complementar 101/2000.

§1° Obedecidas as disposi¢cdes do artigo 169 da Constituicdo Federal e os
artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n° 101/2000 e havendo
disponibilidade financeira, os poderes Executivo e Legislativo procedera a
revisdo salarial dos seus servidores que serdo contemplados na Proposta
Orgamentaria de 2027.

§2° Fica assegurada a prioridade na realizagdo das despesas do municipio
com pessoal e encargos sociais, a revisdo geral anual dos subsidios e
vencimentos dos servidores publicos do municipio, nos termos do Estatuto do

Servidor Publico Municipal.

Art. 26 Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no
art. 19 da Lei Complementar 101/2000, a adogdo das medidas de que tratam
os paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituicdo Federal preservara os

servidores das areas de saude, educacéo e assisténcia social.

Art. 27 Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo unico
do art. 22 da lei Complementar 101/2000, o pagamento pela realizacdo de

servicos extraordinarios somente podera ocorrer quando destinada ao

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cep:45848-000
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atendimento de relevante interesse publico que enseje situacao emergencial de

risco ou de prejuizo para a sociedade.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 28 A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orcamentaria
para o exercicio de 2027, contemplara medidas de aperfeicoamento da
administracdo dos tributos municipais, com vistas a expansao da base tributaria

e consequente aumento das receitas proprias.

Art. 29 A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdes na legislagéo tributaria,
observadas a capacidade econdémica do contribuinte e a justa distribuicéo de

renda, com destaque para:
| — Atualizagéo da planta de valores genéricos do Municipio;

[l — reviséo, atualizagdo ou adequagéo da legislagdo sobre o Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condicdes de pagamento,
descontos e isengdes, inclusive com relagdo a progressividade;

[ll — revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer

Natureza;

IV — revisdo da legislagéo aplicavel ao Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos”

e de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre imoveis;

V - instituicéo de taxas pela utilizagéo efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢éo;

VI — reviséo da legislagéo sobre taxas pelo exercicio do poder de policia;

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cep:45848-000
CNPJ: 16.234.429/0001-83
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VIl — revisédo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse

publico e a justica social.

§ 1° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do
Municipio, o Poder Executivo, podera encaminhar projetos de lei de incentivos
ou beneficios de natureza tributaria, cuja renuncia de receita podera alcancar
os montantes dimensionados no anexo de metas fiscais, ja considerados no
calculo do resultado primario.

§ 2° A parcela da receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que
decorrer de propostas de alteragdo na legislagao tributaria, ainda em
tramitacdo, quando do envio do projeto de Lei Orcamentaria a Cémara de
Vereadores podera ser identificado, discriminando-se as despesas cuja
execucdo ficard condicionada a aprovagdo das respectivas alteragoes

legislativas.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 O Poder Legislativo Municipal tera como limite de despesas em 2027,
para efeito de elaborag@o de sua respectiva proposta orgamentéria, a aplicagéo
do percentual de 7%(sete por cento) sobre a receita tributaria e de
transferéncias do Municipio, auferida em 2026, nos termos do art. 29-A da

Constituigcao Federal.

Paragrafo Unico — As transferéncias dos recursos das dotagdes orcamentarias
do Poder Legislativo, serdo repassados a Camara Municipal pelo Chefe do

Rua Manoal Carnaeiro, 327 - Centro - Itabala/BA cep:45848-000
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Poder Executivo até o dia 20 de cada més, em conformidade com art. 29-A, da

Constituicao federal.

Art. 31 E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com finalidade

imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art. 32 O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de sistema de
controle de custos e avaliagdo de resultados das a¢des de governo.

Art. 33 Para efeitos do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, entende-se
como despesas irrelevantes, para fins do § 3° aquelas cujo valor néo
ultrapasse, para bens e servigcos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei
8.666/1993.

Art. 34 Até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da lei Orcamentaria o Poder
Executivo por decreto, estabelecera cronograma de execugdo mensal de

desembolso, nos termos disposto no art. 8° da Lei Complementar 101/2000.

Art. 35 O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder legislativo
para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as
Diretrizes Orgamentarias, ao Orgcamento Anual e aos Créditos Adicionais
enquanto n&o iniciada a votacdo, no tocante as partes cuja alteracdo é

proposta.

Art. 36 Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa
que viabilizem a execugcdo de despesas sem comprovada e suficiente

disponibilidade de dotagao orcamentaria.

Art. 37 Para fins de apreciagdo da proposta orcamentaria, do
acompanhamento e da fiscalizagdo orgamentaria a que se refere o art. 166, §
1°, inciso Il, da Constituigéo, sera assegurado, ao 6rgéo responsavel, 0 acesso

irrestrito, para fins de consulta.
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Art. 38 Se o projeto de lei orgamentaria ndo for sancionado pelo Prefeito
Municipal até 31 de dezembro de 2026, a programacao dele constante podera
ser executada, mensalmente, no montante de 1/12 (um doze avos) das
dotagdes consignadas no projeto de Lei Orcamentéria, para o atendimento das

seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios previdenciarios;

lll - pagamento da divida fundada;

IV - despesas obrigatérias de duragao continuada.

Art. 39 Em atendimento ao disposto no art. 4°, §§ 1° 2° e 3° da Lei
Complementar n°101/2000, integram a presente Lei os seguintes anexo:

| — Anexo de Metas Fiscais;

Il — Anexo de Riscos Fiscais;

[l — Anexo de Metas e Prioridades;

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itabela-BA, em 29 de Abril de 2026.
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MUNICIPIO DE ITABELA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2027
LRF, art. 4°, § 1 R$
2027 2028 2029
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICAGAO Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante
(c/PIB)
ool S B e ououto B ey % ST
Receita Total 185.000.000, 178.141.550,31 190.000.000, 176.598.635 91 200.000.000,00 179.607.054,07
Receitas Primarias(l) 183.700.000,00| 176.889.744,82 188.500.000,00 175.204.436,16 197.500.000,00 177.361.965,89
Despesa Total 185.000.000,00| 178.141.550,31 190.000.000,00 176.598.63591 200.000.000,00 179.607.054,07
Despesa Primérias(l!) 181.5600.000,00| 174.771.304,77 186.500.000,00 173.345.503,15 197.000.000,00 176.912.948,26
Resultado Primario (I - I1) 2.200.000,00 2.118.440,06 2.000.000,00 1.858.933,01 2.121.800,00 1.905.451,24)
Resultado Nominal - - - - -
Divida Publica Consolidada 284.052,786,50| 273.522.182,47 280.000.000,00 260.250.621,35 275.000.000,00 246.959.699,35
Divida Consolidada Liquida 27251387347 | 262.411.048,12 260.000.000,00 241.661.291,25 250.000.000,00 224.508.817,59
FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.
Nota:
- O céleulo das metas acima descritas foi ralizado considerando-se o seguinte cendrio macroeconémico:
. VARIAVEIS 2027 2028 2029
PIB real (crescimento % anual) 1,80 2,00 _200
Cambio (R$/US$ - Final do Ano) 545 5,50 5,50
Inflagéo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagéo (IPCA) 3,85 3,60 _350
Projec&o do PIB do Estado - R$bilhes o73.7 606,2 606,2 |

Metodologia de Célculo dos Valores Constantes:

Valor Corrente / 1,0385

| Valor Corrente / 1,075886

[ Valor Corrente / 1,11354201 |




MUNICIPIO DE ITABELA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2027
LRF, art. 4°, §2°, inciso | RS
~ I-Metas Previstas em % PIB Il-Metas Realizadas em % PIB Variagdo
ESPECIFICACAO 2025 2025 Valor %

(a) (b) {c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 167.000.000,00 169.426.854,53 2.426.854,53 1,45
Receita Primaria (1) 165.141.543,20 168.140.715,41 2.999.172,21 1,82
Despesa Total 167.000.000,00 178.676.025,30 11.676.025,30 6,99
Despesa Primaria (ll) 164.800.000,00 173.285.613,79 8.485.613,79 5,15
Resultado Priméario (1) 341.543,20 (5.144.898,38) (4.803.355,18) (1.406,37)
Resultado Nominal 341.543,20 (9.249.170,77) (8.907.627,57) (2.608,05)
Divida Publica Consolidada 284.052.786,50 284.052.786,50 - =
Divida Consolidada Liquida 272.513.873,47 272.513.873,47 - -

FONTE: Sistema Integrado de Orcamento, Contabilidade e

Finangas do Municipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE ITABELA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2027
LRF, art.4°, §2°, inciso Il _ R$
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 139.726.420,00 | 165.000.000,00 167.000.000,00 170.000.000,00 185.000.000,00 190.000.000,00
Receitas N&o-Financeiras (1) 138.145.920,00| 163.324.187,00 165.141.543,20 168.202.012,75 183.700.000,00 188.500.000,00
Despesa Total 139.726.420,00| 165.000.000,00 167.000.000,00 170.000.000,00 185.000.000,00 190.000.000,00
Despesas Néo-Financeiras (Il) 138.724.920,00| 163.700.000,00 164.800.000,00 166.600.000,00 181.500.000,00 186.500.000,00
Resultado Primario (I = I1) (579.000,00) (375.813,00) 341.543,20 1.602.012,75 2.200.000,00 2.000.000,00
Resultado Nominal - - - - - -
Divida Publica Consolidada 273.729.216,98 284.052.786,50 284.052.786,50 284.052.786,50 280.000.000,00
Divida Consolidada Liquida 250.574.587,00 272.513.873,47 272.513.873,47 272.513.873,47 260.000.000,00
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAQ 3053 3024 % 3025 % 3026 % 3057 % 3028 %
Receita Total 134.611.194 61| 158.455.776,43 161.978.661,49 163.022.631,38 178.141.550,31 176.598.635,
Receitas N&o-Financeiras () 133.088.554,91| 156.846.429,46 160.176.084,58 161.298.439,54 176.889.744,82 175.204.436,16
Despesa Total 134.611.19461| 158.455.776,43 161.978.661,49 163.022.631,38 178.141.550,31 176.598.635,91
Despesas Né&o-Financeiras (Il) 133.646.358,38| 157.207.336,98 159.844.810,86 159.762.178,75 174.771.304,77 173.345.503,15
Resultado Primario (I - II) (557.803,47) (360.907,52) 331.273,71 1.536.260,79 2.118.440,06 1.858.933,01
Resultado Nominal - - - - - -
Divida Publica Consolidada - 262.872.579,45 275.511.917,07 272.394.310,03 273.522.182,47 260.250.621,35
Divida Consolidada Liquida 240.636.307,50 264.319,954,87 261.328.992,59 262.411.048,12 241.661.291,25

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Fmanqas do Municipio de ltabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE ITABELA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2027

LRF, art 4°, §2°, inciso lli R$

PATRIMONIO LIQUIDO __2025 % 2024 % 2023 %
Patriménio/Capital (612.659.510,48) 100,00 (524.935.731,55) 100,00 (193.756.657,06) 100,00
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado - - - B - -
TOTAL (612.659.510,48) 100,00 (524.935.731,55) 100,00 (193.756.657,08) 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimdnio/Capital (358.901.517,84) 100,00 (286.367.917,53) 100,00 (62.573.718,04) 100,00
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL (358.901.517,84) - (286.367.917,53) - (62.573.718,04) -
FONTE: Sistema Integrado de Orgcamento, Contabilidade e Financas do Municipio De ltabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE ITABELA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, art.4° §2° inciso lil

2027

R$

RECEITAS REALIZADAS

2025
(a)

2024
(d)

2023

RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS
Alienagdo de Bens Moveis
Alienagdo de Bens Imoéveis

TOTAL (I)

DESPESAS LIQUIDADAS

2025
(b)

2024
(e)

2023

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagado da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Pablicos

TOTAL (Il)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (lll) = (I-lt)

(c) = (a-b)+(f)

(f) = (d-e)+(g)

(9)

FONTE: Sistema Integrado de Or¢amento, Contabilidade e Finangas do Municipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE ITABELA

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2027
LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea a R$
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES 8.479.413,17 14.150.981,39 14.489.492,77
Receita de Contribuicdes 8.479.413,17 11.437.846,76 13.879.482,78
Pessoal Civil 8.479.413,17 11.437.846,76 13.879.482,78
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0,00, 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 167.067,49 278.259,26
Qutras Receitas Correntes 0,00 2.546.067,14 331.750,73
RECEITAS DE CAPITAL 0,00! 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 0,00 0,00 0,00
Contribuicao Patronal do Exercicio 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo Patronal de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 8.479.413,17 14.150.981,39 14.489.492 77
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2023 2024 2025
ADMINISTRACAO GERAL 1.730.202,94 722.294,86 804.069,19
Despesas Correntes 1.726.826,94 722.294,86 799.189,19
Despesas de Capital 3.376,00 0,00 4.880,00
PREVIDENCIA SOCIAL 9.101.199,98 13.073.997,50 13.771.539,56
Pessoal Civil 9.101.199,98 13.073.997,50 13.771.539,56
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previd. de aposent. RPPS e RGPS 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previd. de Pensbes entre RPPS e RGPS 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II) 9.101.199,98 13.073.997,50 14.575.608,75
RESULTADO PREVIDENCIARIO (1 —1I) (621.786,81) 1.076.983,89 717.953,21
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 1.604.317,86 1.547.658,60 1.468.856,75
FONTE: Sistema Integrado de Orcamento, Contabilidade e Finangas do Municipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.
MUNICIPIO DE ITABELA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
2027
LRF, art.4°, §2° inciso IV, alinea a R$
REPASSE CONTRIB. RECEITAS PREVID. | DESPESAS PREVID. | RESULTADO PREVID. RE IBGE RECESIDN
EXERCICIO PATRONAL PPEOBERIVGA.OR
Valor Valor Valor DEFICIT RPPS
(a) (b) () (d)=(a+bc) (e)

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Financas do Municipio de Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.
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MUNICIPIO DE ITABELA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2027

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA =
RES/P / IBENE
SETORES/PROGRAMAS/ /B FICIARIO Trbuto/Contibuicao 5025 5026 5027 COMPENSACAO
TOTAL - -
FONTE: Sistema Integrado de Orcamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De ltabela, IBGE e SEPLAN/BA.



MUNICIPIO DE ITABELA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2027

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

R$

Valor Previsto

NT
EVENTO 2027

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)

Reducdo Permanente de Despesa (I1)

Margem Bruta (II1) = (I+1)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)
Impacto de Novas DOCC

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (llI-V)

FONTE: Sistema Integrado de Orgamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.
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MUNICIPIO DE ITABELA

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2027
LRF, art 4°, § 3° R$
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descricao Valor
Aumento do Salario Minimo que possa gerar impacto 800.000,00 |Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de 800.000,00
nas despesas com pessoal Contingéncia
Condenacgdes Judiciais 1.000.000,00 {Abertura de créditos adicionais a partir do 1.000.000,00
cancelamento de dotagado de despesas discricionarias
Despesas com pagamentos de juros orcada a menor 100.000,00 |Abertura de créditos adicionais a partir dol 100.000,00
cancelamento de dotagdo de despesas discricionarias
INSS, CAPREMI 1.000.000,00 |Parcelamento dos débitos e pagamento das parcelas 1.000.000,00
obrigatorias, com o adiamento dos projetos que exija|
menor pricridade.
TOTAL 2.900.000,00 |TOTAL 2.900.000,00

FONTE: Sistema Integrado de Orcamento, Contabilidade e Finangas do Municipio De Itabela, IBGE e SEPLAN/BA.



& TABELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABELA
ARINETE DO PREFEIT

|

Anexo

Metas e Prioridades

Rua Manoel Carneiro, 327 - Centro - Itabela/BA cep:45848-000
CNPJ: 16.234.429/0001-83



000000000

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABELA Anexo |
L.D.O 2027 LD.O
2027
CADASTRO / CONSOLIDACAO DE PROGRAMAS
PROGRAMA FORTALECIMENTO DA AGAO LEGISLATIVA PARCERIAS Poder Executivo
ORGAO ENVOLVIDO Céamara Municipal de Vereadores
OBJETIVO Compete as agdes legislativa e o processo legislativo municipal, envolvendo processo fiscal fulcradas nos termos da legislacao
pertinente.
PUBLICO ALVO

Populagéo municipal

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO

Construgio, Recuperagdo e ampliagdo da Camara
Aquisi¢ao de equipamento de informatica
Aquisicdo de equipamento / material permanente
‘ Aquisicdo de veiculo

. Manutengéo das Agoes Legislativa

. Manutencgao dos servigos da Camara Municipal

Equipamento adquirido
Equipamento adquirido
Veiculo adquirido
Programa implantado

Programa implantado
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

PROGRAMA FORTALECER A SEGURANGA PUBLICA CIDADA

PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido

ORGAO ENVOLVIDO  SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, DE TRANSITO E CIDADANIA

OBJETIVO Realizar a Gestao da Secretaria Municipal de Seguranca Publica. de transito e cidadania em conformidade a Lei Municipal n°667.

PUBLICO ALVO
Populagéo municipal

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO

Realizacdo de acdes para estimular a instalacdo de empresas industriais no Municipio. concessao
de beneficios fiscais;

Implantagdo de Ponto de apoio para seguranca Publica para o Distrito de Monte Pascoal e Povoado
de Sado Jodo do Monte;

Regulamentagéo das Leis Municipais 459/2013 e 460/2013, para implantagao do gabinete de gestao integrada
Municipal e Fundo Municipal de Seguranga Publica;

Implantagéo do Plano de Cargos e Salarios da Guarda Civil Municipal;

Proteger o patriménio publico municipal, bens, servigos e instalagdes publicas;

Apoiar a fiscalizagdo municipal e exercer o poder de policia administrativa dentro de suas competéncias;

Assistir a populagdo e promover a seguranga preventiva, em articulagdo com érgaos estaduais e federais de seguranga publica;
Modernizar a seguranga municipal, adotando tecnologias avangadas, inteligéncia estratégica e capacitagdo continua dos agentes;
Atendimento as agoes previstas no Gabinete de Gestdo Integrada Municipal criado através da Lei Municipal n°460/2013
Aquisigdo de equipamento/ material permanente

Aquisigao de Uniforme

Aquisicao de equipamento de Informatica

Locagéao de Veiculo

Locagéo de Imovel

Aquisigdo e manutengao de eletro-eletrénicos

Aquisicdo de material de consumo

Implantagao de sistemas

Apoio ao CAC Municipal

Apoio ao fechamento de convénios com o governo federal e do Estado junto ao Fundo Municipal de Seguranga Puablica
Capacitagdo de servidores nos diversos departamentos (Administrativo via Senasp)

Aquisigdo de Veiculos

Concurso publico integrado com o plano de cargos e salarios GCM

Aquisigdo de Base Mével

Construgao do complexo integrado de seguranga publica (PC, PM)

Manutengao de Veiculos

Tratativas do Convénio Federal Municipal MAIS SEGURO

Acao implantada
Ponto de apoio implantado
Proieto implantado
Plano
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Equipamento adquirido
Pessoal atendido
Equipamento adquirido
Veiculo Locado
Imoével locado
Equipamento adquirido
Materiais adquiridos
Sistema implantado
Conselho mantido
Programa Implantado
Servidores Capacitados
Veiculo adquirido
Concurso realizado
Base instalada
Complexo construido
Veiculo mantido

Programa implatado
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CADASTRO / CONSOLIDACAO DE PROGRAMAS

PROGRAMA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA

PARCERIAS Govemos do Estado da Bahia e da Unido

ORGAO ENVOLVIDO Gabinete

OBJETIVO Adogao de politica administrativa qualitativa , eficiente e eficaz e modernizagdo e incentivo a arrecadagio com justica fiscal
PUBLICO ALVO
Populagao municipal
AGOES - METAS / REGIONALIZACAO PRODUTO UNIDADE

Implantacdo e Ampliagdo de rede de computador
Reequipamento de unidade administrativa

Implementagio do Sistema de Controle Interno - GABINETE

Estruturagdo Administrativa e do Gabinete do Prefeito
Aquisicao de equipamento / material permanente
Aquisicao de equipamentos de informatica

Operacionalizagdo dos Servigos Juridicos
Aquisicdc de equipamento de informatica
Aquisicao de equipamento / material permanente
Desenvolvimento das agdes do Setor Juridico
Cumprimento de Sentencas Judiciais

Desenvolvimento e Gerenciamento de Licitacdo
Apoio a comissao de licitagao e a pregoeiro
Implantacéo e operacgao do sistema de informacao

Sistema implantado

Sistema implantado

Equipamento adqurido
Equipamento adqurido

Equipamento adquirido
Equipamento adquirido
Programa implantado
Programa implantado

Servidor capacitado
Sistema implantado
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS
PROGRAMA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido
ORGAO ENVOLVIDO Secretaria de Finangas
OBJETIVO Adogio de politica administrativa qualitativa , eficiente e eficaz e modemizagao e incentivo a arrecadagdo com justica fiscal
PUBLICO ALVO
@ Populagao municipal
qAQOES -METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO

Modernizagdo e Racionalizagao da Administragao Tributaria e Financeira

Aquisicao de equipamento de informatica Equipamento adquirido

Aquisig3e de equipamento / material permanente Equipamentc adqguiride

Capacitagdo de servidor na area tributaria Servidores capacitados
Gerenciamento dos Servigos Contabeis - FINANCAS Sistema implantado
Adequacao e Modernizagao das agoes Fiscalizadoras e Arrecadadoras - FINANCAS

Campanha educativa incentivando a participagao indireta do contribuinte Sistema implantado
Gerenciamento da Divida Fundada

Agdes desenvolvidas Acao Implantada
Participagdo em Consorcios Publicos Agao Implantada

0000000000 COCPOOCCONCONNCOIOOIOIINOGNEOSONONITINTOITNTONINRTYSY Y
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CADASTRO / CONSCLIDAGAD DE PROGRAMAS

PROGRAMA PREVIDENCIA MUNICIPAL PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido

ORGAO ENVOLVIDO CAPREMI

OBJETIVO Adogéao de politica administrativa
PUBLICO ALVO
Populagdo municipal
AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO
Manutengdoc da Previdéncia Municipal - CAPREM! Previdéncia Mantida
Aquisigao de equipamento/ material permanente Equipamento adquirido
Aquisi¢do de Material de Consumo Material adquirido
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

OGRAMA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA

PARCERIAS Govemnos do Estado da Bahia e da Unidao

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Planejamento e Relacdes Institucionais

BJETIVO Captagéo de recurso nas esferas: federal estadual, organizagbes ndo governamentais, iniciativa privada e internacional

PUBLICO ALVO
Populacdo municipal

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO UNIDADE

gpeenes

META
FISICA

Elaboragdo de estudo na area de gestdo publica municipal

Capacitacdo de servidor visando o aperfeicoamento técnico na area de planejamento
Elaboragéo de estudo e projetos voltados para a modemizagao do orgamento publico
Realizagdo de eventos para divulgagdo e consolidagio de informagdes de planejamento
Elaboragdo de documento técnico voltado a gestédo de planejamento (LDO, PPA e LOA)
Aquisigdo de equipamento / material permanente

Apoio a cursos e eventos

Coordenagdo na area de Engenharia
Coordenagao de projetos de engenharia e arquitetura

Acompanhamento de Convénio junto as plataformas Federais e Estaduais
companhamento de convénio junto ao SEI, Transfere GOV com alimentagdo de Sistema e alimentacao de
informagdes de contratos de Obras no SIGA Captura.

Gestio Municipal na area de Convénios
Gestdo Municipal de Convénios, Captagdo de recursos, manitoramento e prestagdo de
contas de recursos Federais e Estaduais,

Gestdo de Planejamento Estratégico

valiar as Politicas Plblicas e agdes governamentais, coordenar o planejamento estratégico e, atuar como
elo entre fiderentes sistemas da Administragdo Publica, garantindo a Integracdo e a Eficiéncia na
execucdo das agdes.

Capacitagdo de Servidores

0000000000000 ¢

quisicdo de equipamento/ material permanente
quisicdo de equipamento de Informatica
Aquisicdo e Manutengido de eletro-eletronicos

Locagédo de Veiculos

e0ee

Aquisicdo de Materiai de Consumo
Aquisicdo de Uniformes
Realizagdo de eventos para divulgacdo e consolidagdo de informacgoes de planejamento

Apoio a Cursos e Eventos

odernizagio da Gestdo Publica e Fortalecimento da Gestido Orgamentaria e de Planejamento  SEPLAN

Programa implantado

Servidor capacitado
Servidor capacitado
Evento realizado
Servigo implantado
Equipamentos adquridos
Cursos realizados

Programa Implantado

Programa Implantado

Programa Implantado

Programa Implantado

Servidores Capacitados
Equipamento adquirido
Equipamento adquirido
Equipamento adquirido
Veiculo locado
Materiais adquirido
Servidores atendidos
Evento realizado

Evento realizado
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CADASTRO / CONSOLIDACAO DE PROGRAMAS

ROGRAMA GESTAO DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido,
Associacoes Comunitarias e ONGs
RGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
BJETIVO Recuperar, revitalizar e preservar o Meio Ambiente, visando proporcionar uma melhor qualidade de vida a Populacéo Rural
PUBLICO ALVO

Populagao municipal

GOES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO

onstrugao e revitalizagdo de Pontes Rurais Programa implantado
ortalecimento do comércio e agricultura, melhorando o acesso de pessoas e mercadorias, melhorando o
rafego na regido. Além de contribuir para o aumento da urbanizagdo do municipio

Desenvolvimento através de cursos e palestras para Associagdes e Cooperativas Agropecuarias Eventos
Capacitagdo de Técnicos Agricola Técnicos capacitados
A priorizagio de programas para a regularizagao fundiaria Programa implantado

000000000 00000000000000000
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS
OGRAMA GESTAO DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido,
Associagdes Comunitarias e ONGs
GAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
ETIVO Apoiar a produgéo e desenvolver politicas de incremento do emprego e da venda voltada para populagdo se encontra em situacéo de
caréncia.
PUBLICO ALVO
Populagéo municipal

OES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO

rograma de Desenvoivimenio da Agricuitura Familiar no municipio de iiabeia
Difundir principios e praticas de agricultura agroecolégica Programa implantado
romover a seguranga alimentar e nutricional Programa implantado
Promover a aprendizagem politica da cidadania, levando a conscientizacdo para a compreens&o dos seus Programa implantado
teresses, do meio social e da natureza que o cerca.
stimular os participantes a aprendizagem e ao exercicio de praticas para que se organizem coletivamente Programa implantado
ara a solugdo de problemas cotidianos
poiar e capacitar os beneficiarios para a implantacéo de empreendimentos produtivos comunitarios, como Programa implantado

ontribuir no processo de ressocializagdo de internos do sistema penal de dependentes quimicos e de Programa implantado

onselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel - CMDS
onstrugdo, priorizacdo, adequacao e aprimoramento das politicas publicas a partir das demandas Programa implantado

eira do Produtor Rurai Programa implantado
arantir renda aos agricultores do municipio, como também € uma opgéo de alimentos frescos além de
diversas opgdes de legumes, verduras para quem vive na cidade

Programa Técnico no Campo Programa implantado
ormular, programar e coordenar politicas publicas voltadas ao desenvolvimento rural, viabilizando o acesso

a informacéo, tecnologia, assisténcia técnica e social, qualificagéo profissional, novos mercados e infraestrutura
assim propiciando o aumento da qualidade e da produtividade na agropecuaria, a geracéo de renda e a
ncluséao social bem como a melhoria na qualidade de vida e a permanéncia da poputagac no campo.

anutengao dos servigos de Inspegao Municipal Projeto implantado

cluir dotagdes e programacao voltadas ao apoio e fomento a realizagdo de feiras e eventos de agronegocios,
clusive durante os festejos anuais da "Festa do Café Conilon” e outros semelhantes, entre as metas da Secretaria
peragao, recuperacao e manutencio das estradas Vicinais Rurais Estradas recuperadas
Recuperar, readequar, conservar e preservar as estradas vicinais para melhorar as condi¢oes de transportes

as pessoas, da producdo agricola, dos insumos e outras mercadonas; meihorar a integracao inter-regional
e intra-regional; diminuir os custos do transporte;

Renovagcio da frota de veiculos e maquinas da Secretaria Municipal de Agricultura e abastecimento Frota renovada
Atender a demanda crescente do Municipio de acordo com Projetos estabelecidos e adequar a
frota ao programa de padronizagéo.

Manutengio da frota de veiculos e e maquinas da Secretaria Municipal de Agriucultura e Abastecimento. Frota renovada
Supervisionar e controlar os servigos de manutencdo das unidades da frota, no conserto e reforma dos veiculos
maquinas e caminhdes dentro dos limites orcamentarios.
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

PROGRAMA EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido
ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Educagao
OBJETIVO Contribuir para a universalizagio da Educacgdo basica, assegurando equidade nas condigoes de acesso e permanéncia e

Alfabetizacdo de toda populacdo em idade escolar

PUBLICO ALVO
Populagao municipal

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO

Desenvolvimento de projeto pedagdgico
Gestédo das agdes do ensino infantt
Gestéo das agdes do Ensino dos Anos Iniciais e Finais (Antigo Ensino Fundamental)
Aquisi¢ado de equipamento / material permanente
Recuperacao, reforma e ampliagdo de unidade escolar
Aquisicdo de equipamento de informatica
Distribuicdo de material didatico
Desapropriacdo de area para construcéo de escola
Construgdo de parque de recreacdo em creches
Informatizagéo de unidade
Aquisicdo de merenda escolar
Capacitacao de profissionais de docéncia e de suporte pedagogico
Construgao de Creche na sede no bairro Parque Residencial Jardim Paqueta
Construgéo de Creche no Distrito de Monte Pascoal
Adaptagdo de banheiros para Educacao infantil
Gestéo das agbes do ensino fundamental
Construgéo de unidade escolar
Caminho da Escola
Recuperagao, reforma e manutencao de unidade escolar
Ampliacdo de unidade escolar com construcdo de sala de aula
Aquisicao de equipamento / material permanente
Aquisicdo de veiculo para o transporte dos profissionais da educagéo e do suporte pedagégico
Implantagcao de salas Multifuncionais
Aquisicdo de material didético e esportivo para atendimento ao alunado
Desapropriacdo de area para construgdo de escola
Desenvoivimento de projeto pedagogico
Construcdo de quadra poliesportiva
Gestdo das Acgbes do PNATE
Gestdo das Acdes do Salario Educagado - QSE
Atendimento ao Programa PNAE
Construgdo de unidade escolar
Aquisicdo de Veiculos para o Transporte Escolar
Implantacé@o do espago NUREI
Atendimento Educacional Especiaiizado AEE
Implantagado do Centro de Distribuicdo alimentar escolar
Revisdo do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal
Implantagéo do Espaco Brincar em todas as escolas da Rede Publica Municipal que ofertam Educagao infant
(aquisigdo de Playground de tronco - parques construidos em eucalipto)
Aquisicdo de brinquedo pedagdgico - Caixa de Areia
Construgdo de parques de recreacéo em escola que atenda Educacéo infantil
Aquisigéo de Playground de Tronco (Eucalipto)
Locagao de imovel para funcionamento de Unidade Escolar
Climatizagédo das unidade de ensino

Instalagéo de placas solares fotovoltaicas (Energia Solar) nas Escolas da Rede Publica Municipal
Construcéo de refeitérios nas Unidades Escolares da Rede Publica Municpal

Construir espacos para as atividades de Educagao Fisica nas Unidades Escolares da Rede Pdblica Municipal
Aquisicdo de veiculo para distribuicdo da alimentacéo escolar

Climatizag@o no déposito de alimentagdo escolar

Mobiliarios e Equipamentos para o Setor de Alimentacdo Escolar

Programa Implantado
Piograima timplantado
Programa Implantado
Equipamento adquirido
Unidade Recuperada
Equipamento adquirido
Material distribuido
Area desapropriada
Parque construido
Unidade informatizada
Programa Implantado
Profissionais capacitados
Unidade Construida
Unidade Construida
Unidade recuperada
Programa Implantado
Unidade Construida
Programa impiantado
Unidade Recuperada
Salas construidas
Equipamentos adquiridos
Veiculo adquirido
Salas implantadas
Material adquirido
Area desapropriada
Projeto implantado
Quadra Construida
Programa Implantado
Programa Implantado
Programa Implantado
Unidade Construida
Veiculo adquirido
Programa Implantado
Programa implantado
Programa Implantado
Plano Revisado
Projeto Implantado

Projeto implantado
Parques construidos
Projeto implantado
Imovel locado

Placas instaladas
Unidade Construida
Espaco construido
Veiculo adquirido
Unidade atendida
Equipamentos adquiridos




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABELA
L.D.O 2027

E

Anexo |

L.D.O
2027

CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

ROGRAMA EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unigo
ORGAO ENVOLVIDO s ia Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer
Puablicos.
BJETIVO Contribuir para a universalizagio da Educagio basica, assegurando equidade nas condigoes de acesso e permanéncia e

Alfabetizacdo de toda populacdo em idade escolar

PUBLICO ALVO
Populagdo municipal

GOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO

Implantac&o de biblioteca em escolas do Ensino Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais

mpiementar Piano de Carreira dos Profissionais da Educacao

Educagdo Integral em Tempo Integral - ETI

Implantar Setor Técnico de Inspec3o, Instalcdo, Manutencdo e reparo de equipamentos eletrdnicos na sede da
Secretaria Municipal de Educacéo para atender as Escolas da Rede Publica Municipal

Apoio a curso de capacitagdo e treinamento para os profissionais dos programas

rograma Nacional de Alimentac3o Escolar - PNAE
rograma Estadual Todos pela Educagao
rograma Brasil Alfabetizado
agamento de Precatdrios do FUNDEF
estéo das agdes do Salario Educacdo QSE
esenvolvimento das agbes da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA
0io a curso de capacitagao e treinamento para os profissionais que atuam no EJA
mplantagéo de sala multisseriada bilingue para surdos
mplantacdo do Centro Municipal Especializado de Educacéo Inclusiva de Itabela - (CMEEII)
uguel de imovel para implantagao do Centro Muncipal Especializado de Educacéo inclusiva de ltabela
quisicdo de mobilidrio adaptado para o CMMEEI
quisigcdo de material pedagégico inclusivo
mplantagdo de Equipe Multidisciplinar
mplantagdo de Salas Multifuncionais
anutengdo do Nucleo de Referéncia de Educacédo Especial e Inclusiva NURE!
tendimento Educacional Especializado - AEE
ocag3o de veiculo para a equipe do NUREI
Formacgao Continuada para os profissionais da Educgao no Campo
mpliagdo de Unidade Escolar com construcdo de sala de aula
eformas, adequagdes e manutengdo nas escolas da Educagdo no Campo
Apio a curso e eventos para atualizagdo pedagogica
ormag&o continuada de pessoal nas diferentes areas e cargos de educagéo, enquadramento dos docentes nas
ormas exigidas pela Lei de Direfrizes e Bases (LDB) e legislagdo Municipal
mplentagdo das Metas e Estratégias contidas na legislagdo que estabeleceu o Plano Municipal de Educagéo e
ealizar estudos de viabilidade para implementac@o e ampliagdo da oferta de escolas integral em tempo integral.
plantar o setor de Gest3c do Transperte do escolar
mplantagdo de internet aberta nas escolas
quisicéo de computadores, tablets para os professores e alunos;
mplantag&o e manutencéo dos laboratoérios de informatica
plantar Centro de referéncia de Reforgo Escolar
'Aluguel de imével para implantagdo do Centro de Referéncia de Reforco Escolar - CRRE
ormagéo Continuada para os profissionais da educagéo

'Adequagdo, manutencdo e ampliagdo da Casa dos Conselhos da Educagao; aquisicdo de mobiliarios e equipamento

uguel de imével para funcionamento da Casa dos Conselhos

ocacéo de veiculo para Casa dos Conselhos da Educacdo

limatizagdo das salas de aulas de todas as escolas da Rede Publica Municipal
mplantagdo do Projeto Resgate Cultural na Educacéo

ealizar Mini Censo Educacional.

Biblioteca Implantada
Plano implantado
Unidade implantada
Projeto Implantado
Programa Implantado
Profissionais capacitados
Equipe implantada
Programa Implantado
Programa Implantado
Programa Implantado
Programa Implantado
Programa Implantado
Projeto Implantado
Projeto Implantado
Programa Implantado
Programa Implantado
Programa Implantado
Programa Implantado
Unidade recuperada
Mobiliario adquirido
Material adquirido
Equipe implantada
Projeto Implantado
Programa Implantado
Programa Implantado
Veiculo Locado
Unidade implantada
Unidade recuperada
Unidade recuperada
Curso realizado
Pessoas formadas

Programa implantade
Programa implantado
Computadores adquridos
Centro implantado
Centro implantado
Imével locado
Professores capacitados
Unidade recuperada
Programa implantado
Programa implantado
Unidade implantada
projeto implantado
Censo realizado
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

ROGRAMA

JUVENTUDE ATIVA PARCERIAS Govemos do Estado da Bahia e da Unido
Associacdes e ONGs

RGAO ENVOLVIDO

Secretaria Municipal deEsporte e Lazer;
Publicos.

BJETIVO

009000000

Promover e estimular a pratica de esportes, Lazer e Atividade fisica visando promogéo & saude e socializagéo, oportunizando ao

cidadao o desenvolvimento de suas pontencialidades e de cidadania, assistindo o _,gs_porto amador do municipio
PUBLICO ALVO

| Populagao municipal

GOES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO

romogao do Esporte e Lazer
Gestédo das acdes desportivas e de lazer Programa Implantado
Construgdo de ginasio de esportes Ginasio construido
Construcdo de quadra poliesportiva Quadra construida
Construgdo de outros espagos desportivos Programa Implantado
Recuperagéo, reforma e ampliagao de espagos desportivos Espaco Reformado
Apoio e incentivo ao esporte amador com a distribuicdo de material desportivo Evento apoiado
Ampliagdo e reforma de campos de futebol, ginasio e quadra poliesportiva no Distrito e Povoado Ampliacdo/Reforma
Apoio a eventos desportivos e de lazer na Sede, Distrito e Povoado Evento apoiado

Construgao do campo de futebol de Monte Pascoal e Montinho com vestidrios, arquibancada, Campo construido
uminagéo e banheiros.

0000000000 00000000000000000000000009%90 00
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS
OGRAMA CULTURA VIVA PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido
Associacies e ONGs
GAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Cultura
ETIVO Difundir arte, cultura, tradigdes e atrair o turismo para o municipio de Itabela, desenvolvimento humano e a incluso sécio-cultural
PUBLICO ALVO
Populacdo municipal
GOES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO
ealizagado de festas populares Programa Implantado

alizar no minimo 2 eveintos de giande porte no calendarno oficial, incluindo o Festival de Quadiiil
estival de Musica e Mostra Cultural das Escolas.

omento a Producgao Artistica Local Programa Implantado

anutencgdo e Modernizacdo de Equipamentos Culturais Programa Implantado
arantii funcionaimenio e melnoiia na Biblicleca, casa de cullura € espagos Mmuliuso, oM aquIsIGao de
uipamentos e acervo.

rmacgao Cultural e Capacitagdo Programa Implantado

eservagdo do Patrimonio Material e Imaterial Programa Implantado

poio as Festas Tradicionais e Populares Programa Implantado
iar técnica e financeiramente no minimo 4 festejos tradicionais dos distritos e bairros, garantindo estrutura de
om, palco e logistica.
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

PROGRAMA CULTURA VIVA PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido
Associagies e ONGs
ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Cultura
OBJETIVO Difundir arte, cultura, tradicdes e atrair o turismo para o municipio de Itabela, desenvolvimento humano e a incluso sécio-cultural
PUBLICO ALVO

Populagdo municipal

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO

Turismo Cultural Programa Implantado

P

Promover llabela ein feiras/eveitos regionais e ciiar 1 iola turistica integrada &
Cultura e as juninas.
Conselho e Plano Municipal de Cultura e Turismo Programa Implantado

Realizar 3 reunides ordinarias do Conselho Municipal de Cultura e Turismo, Iniciar a revisao do Plano Municipal
de Cultura e Turismo, com consuita publica.

Manter o percentual minimo do orgamento para a Seculti Programa Implantado
Assegurar a execugdo da politica Cultural e Turistica.

PNAB (Politics Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura) Programa Implantado
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

PROGRAMA PROMOCAO DO ACESSO UNIV DA POP. SERV AMB, EMERG HOSPITALAI PARCERIAS  Governos do Estado da Bahia e da Unido
ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Saide
OBJETIVO Promover o acesso universal da populacéo aos servicos de Saude

PUBLICO ALVO
Populagéo do municipal

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO

Construgao do Hospital Municipal

Assisténcia Farmacéutica
Assisténcia ac paciente com medicamento

Vigilancia Sanitaria
Monitoramento e inspecao sanitaria

Atengao a Saide do ldoso
Apoio a saude do idoso

Vigildncia Epidemiolégica e Conticie de Doengas
Acdes de prevencao e controle da dengue
Agdes de Enfrentamento a DSTS/ AIDS

Atencéo a Saude do Portador de Deficiéncia
Desenvolvimento de agdes de apoio e prote¢ao ao portador de deficiéncia

Assisténcia as Agoes Preventivas e Familiares
Ampliagao do piogiama saude da fainiia

Assisténcia a gestante

Implementagdo do programa de educagéo sexual

Implementacéo do programa de planejamento familiar (pessoa)
Desenvolvimento das agdes do programa de cancer uterino
Desenvolvimento das ages do programa de diabetes
Desenvolvimento das agdes do programa de hipertensdo

Ampliagdo do piograma de imunizagio e coveriura vacinai

Ampliacdo do programa de satide mental

Desenvolvimento das agdes do programa de hanseniase e tuberculose

Saude Bucal
Desenvolvimento das agdes de apoio e protegao a satde bucal

Agentes Comunitarios de Saude
Desenvolvimento das agdes de apoio e proiegao a satde airavés dos servigos de Agenies Comunitarios
Capacitagao de pessoa para o servigo de agente comunitario de saude

Atencgao a Saide da Crianga e do Adolescente
Desenvolvimento de acdes de apoio a satde da crianga e do adolescente
Atencao basica a crianca

Programa de Vigilancia Alimentar e Nutricional
Desenvoivimento das Agoes do Programa de Vigilancia Alimentar e Nutricional

Aumento do quantitativo de medicamentos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Saude no
atendimento da populagao

Hospital construido

Paciente atendido

Programa implantado

Idoso atendido

Acdes implantadas
Acdes implantadas

Deficiente atendido

Piograma implantado

Gestante atendida
Programa implantado
Familias atendidas
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado

Programa implantado

Programa impiantado
Programa implantado

Programa implantado
Programa implantado

Programa implantado

Medicamento fornecido
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

PROGRAMA PROMOCAO DO ACESSO UNIV DA POP. SERV AMB, EMERG HOSPITALAI PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido
ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Satde
OBJETIVO Promover o acesso universal da populagdo aos servicos de Satde

PUBLICO ALVO

Populagdo do municipal

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO

Desenvelvimento de agles em atengdo basica de satde
Desenvolvimento de acoes de média complexidade
Desenvolvimento das agdes de atendimento emergencial
Implantacdo das agdes de avaliagdo e auditoria

Apoio ao atendimento loboratorial

Implementagao de projeto em satide

Reforma e ampliagao fisica de unidade de saude nos Distritos
Aparelhamento da Policlinica

Reforma das Unidades de Salde

Aquisicédo de equipamento / material permanente
Informatizagdo das unidades

Construgéo de Polos de Academia de Satide
Programa de Atencédo domiciliar

Aquisicdo de veiculos e unidade moével de salde para atengéo basica

Aquisi¢dode veiculos e unidade mével de saude para Média e Alta Complexidade

Construcdo do Centro de Reabilitagdo e Convivéncia
implantagao de Laboratdrio de Pidlese Dentaiia

Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Programa implantado
Projeto implantado
Unidade reformada
Centro aparelhado
Unidade constiuida

Equipamento adquirido
Unidades informatizada

Polo construido
Programa implantado

Veiculo adquirido

Veiculo adquirido

Centro construido
Laboratério impiantado
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

PROGRAMA GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL PARCERU

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitagdo - SEDESTH

Reali 0 aprime e fortal
Sistema Municipal de Assisténcia Social

OBJETIVO

to da Gestdo Descentralizada dos servicos, programas, projetos e beneficios do

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO

Confecgdo de diagnéstico de eventuais impropriedades na manutengdoe
funcionamento do Fundo Municipai da Crianga € do Adolesceiie.

Realizagao de agbes de mobilizacdo e sensibilizacdo social sobre direitos da
crianga e do adolescente.

Produgéo e distribuicdo de materiais informativos sobre trabalho infantil, violéncia fisica e
psicolégica e outros temas relacionados aos direitos da crianca e do adolescente.

Realizagao de campanhas de inceniivo a desiinagao do imposio de Renda ao Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Promogéao de capacitagées acerca das medidas socioeducativas e do sistema sociceducativo.

Desenvolvimento de material audiovisual de divulgagdo das competénciase
prioridades do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente.

Apoio ao CMDCA na definicdo e divuigagao de procedimentios, critérios e
requisitos para a aprovacgao de projetos financiados com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Implementagao de fluxo de trabalho acerca do registro e notificagao ao Sistema de
Garantia de Direitos no que concerne as situagoes de violagéo de direitos de
criangas e adolescentes.

Promogao de capacitacao para o CMDCA sobre captagao, gesido e prestagao de contas
dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Fortalecimento da integragdo dos planejamentos do Conselho Tutelar de ltabela
com as deliberagées do CMDCA.

Realizagdo de encontros de aprimoramento dos protocolos de
comunicagéo com o Sistema de Justi¢ca e Garantia de Direitos.

PAIF: Acompanhamento pelo Servico de Protegdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF - das familias em situagdo de vuinerabilidade social.

PAIF: Criagdo e execugdao da Campanha de Sensibilizagdo Comunitaria,
com temas relacionados a familia.

PAIF: Elaboragdo de diagnéstico socioterritorial, observando as vulnerabilidades,
violagcdo de direitos e violéncia, além das potencialidades do territorio
de abrangéncia.

Programa implantado

Acdes realizadas

Materias informativos

Campanhas realizadas

Capacitacbes realizadas

Material audiovisual

Apoio realizado

Projeto Implantado

Capacitacao realizada

Fornecimento alcancado

Encontros realizados

Acompanhamento realizado

Campanha realizada

Diagnostico elaborado
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. CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS
OGRAMA GARANTINDO DIREITOS, JUSTICA SOCIAL E RESGATE DA CIDADANIA PARCERIA Govermnos do Estado da Bahia e da Unido,
itarias e ONGs
RGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de D fvi Social, Trabalho e Habitagdo - SEDESTH
BJETIVO Promover o atendimento de protegao Social Basica a individuos e familias em situag3o de vuinerabilidade social e risco pessoal
e social tendo seus Direitos violados
PUBLICO ALVO
Populagdo municipal
OES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO
'AIF: Implementacao da oferta do “Projeto Café no CRAS”. Projeto implantado
F: Realizagao das agdes de mobilizagio social e conscientizagdo de importantes campanhas, em parceria Campanhas realizadas
com as demais unidades da rede socioassistencial.
AlF: Realizagdo de grupo de gestantes, promovendo palestras, oficinas e ensaio fotografico, em Evento realizado
rcerias com profissionais da rede municipal de saude e educagao.
F: Promogao de encontros e palestras com as familias acom Acdes realizadas

panhadas através d
ervico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Gestantes e Criangas de 0 a 6 anos (SPSBD-GC).

'AlF: Realizagdo de agdes integradas de atengao a Primeira Infancia.

AlF: Promogdo de capacitagdo para os profissionais do Servigo de Protegao Social Basica no Domicilio
ra Gestantes e Criangas de 0 a 6 anos (SPSBD-GC).

EFl: Manutengdo de articulagio com todos os oOrgdaos gque compdem o Sistema de Garantia
e Direitos no municipio para criar Forum local de discussdo sobre a situagdo das criangas e
olescentes.

AEFI: Manutengdo de articulagdo do “Projeto Sente-se a Mesa™ até final de 2027,

projeto execuiado em 30% do municipio.
AEFI: Manter e ampliar a oferta de atividades grupais com mutheres, adolescentes e criangas.

AEFI: Elaboragdo de diagndstico para a identificagdo no territorio da incidéncia de trabalho infantil,
xploragdo sexual de crianga e adolescentes, situagdo de rua, dentre outras.

AEFI: Realizagao de campanhas publicitarias, anuais, na tematica da violagado de direitos, objetivando
prevencao de casos de violacao de direitos de criancas, adolescentes, mulheres e idosos e pessoa
om deficiéncia.

e PSC: Fortalecimento dos Servigos de Protegdo Social a Adolescentes em cumprimento de
edidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos a Comunidade.

e PSC: Promogao de oficinas educativas que tratem sobre o Projeto de Vida.

e PSC: Aplicagdo dos objetivos, agdes e metas definidas no Piano Decenal de Atendimento as Medidas
ociceducativas, com o objelivo de aprimorar 0 alendimenio dos/as adoiescenies em cumprimenio

e medidas socioeducativas.

e PSC: Busca e estabelecimento de parcerias para insergao e qualificagdo dos jovens
0 mercado de trabatho.

CFV: Oferta de capacitagdo para a Equipe do Servico com o objetivo de qualificar a prestacdo do servigo.

adastro Unico: Contribuicio com a elaboragao do Plano de Aplicagdo dos recursos do IGD-M.

Acdes integradas realizadas

Capacitagdo promovida

Férum criado

Projeto implantado

Atividades Ampliadas

Diagnéstico elaborado

Campanhas realizadas

Servigos fornecidos

Oficinas realizadas

Acdes aplicadas

Parcerias realizadas

Capacitagao realizada
Plano aplicado

Material aplicado
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DASTRO / CONSOLIDAC/ AQ DE PROGRAMAS
PROGRAMA GESTAO DAS AGOES DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE PARCERIAS Govemnos do Estado da Bahia e da Uniéo,
Associacbes Comunitarias e ONGs
RGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Assistencia Social
BJETIVO RealmaGedaodossavnosadmmshaWwedeamtemenwbdmmdmwdemal
situagSes sociais adversas, objetivando a reparagic de dancs decomentes dessas intolerancias
PUBLICO ALVO

Populagao municipal

GOES - METAS / REGIONALIZAGAO

PRODUTO

Realizagao de pesquisa sobre a qualidade dos servigos prestados.

Promogao, a partir de analise diagndstica, de capacitagbes com trabalhadores e membros
e Conselhos de Direitos.

mplementagio de guia de adequagio da Politica de Assisténcia Social aos ditames da Lei Geral de
rotegdo de Dados Pessoais.

ontrole Social: Fomento a capacitacdo continuada para os conselheiros e Secretaria Executiva.
ontrole Social: Apoio técnico a4 adequacgio, sempre que necessario, da Lei que prevé as normas do CMAS.
ontrole Social: Promogéo de oficinas de apoio aos Conselhos Municipais para elaboragdo dos Planos de Agéo.

ontrole Social: Apoio técnico a apreciagio e deliberagio acerca da execugio dos recursos oriundos das
trés esferas de governo.

ontrole Social: Realizagao de reunides ampliadas e descentralizadas.
ontrole Social: Apoio técnico ao monitoramento e a avaliagido da execugao do Programa BPC na Escola.

ontrole Social: Aprovagdo de guia ou manual de deliberagdo e aprovagdo de emendas parlamentares.

ontrole Social: Reforgo as agdes de deliberagio conjunta com outros Conselhos de Direitos, com vistas ao
primoramento de aspectos orgcamentarios e abordagens intersetoriais.

Controle Social: Monitoramento trimestral da execugdo fisico-financeira dos recursos do IGDSUAS,
IGDPBF, IGDSUAS Bahia e PROCAD-SUAS.

Controle Social: Aprovagido do Plano de Acompanhamento e Fiscalizagdo das Entidades e Organizagdes
e Assisténcia Social.

ontrole Social: Deliberagdo acerca do Orgamento Anual da Assisténcia Social.

Promogao de padronizacio de normas e procedimentos relativos ao funcionamento da Casa do Trabalhador.

Garantia da continuidade das agdes da Regularizagdo Fundiaria Urbana (REURB).

Fomento de projetos de incentivo 4 participagio de pessoas idosas nos grupos do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

Divulgacdo de material audiovisual em atencgdo a Politica Nacional do Idoso.
Realizagdo de palestras acerca do Beneficio de Prestagio Continuada com foco na pessoa idosa.

Definicio de mecanismos de apoio técnico e financeiro 3a reestruturacdo do Fundo Municipal de Direitos
do Idoso e do Conselho Municipal de Direitos do idoso.

Garantia da participagao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e do Conselho Tutelar de Itabela na
elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual (PLOA).

Promogao de capaciiagao para irabainadores e Conseihos de Direiios acerca do Programa Minha Casa, Minha Vida.

Pesquisa realizada

Capacitacdes realizadas

Guia implementado

Capacitacao realizada
Atualizagéo apioada
Ofinicinas realizadas

Apoio realizado

Reunibes realizadas
Apoio realizado
Manual aprovado

Deliberacao realizada

Monitoramento realizado

Plano aprovado

Deliberagao assegurada

Padronizagao implantada
Continuidade garantida
Capacitagao reaiizada

Projetos realizados

Material audiovisual
Palestras realizadas

Apoio financeiro realizado

Participages asseguradas
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CADASTRC / CONSCLIDACAC DE PRCGRAMAS

PROGRAMA GESTAO DAS ACOES DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE PARCERIAS Governos do Estado da Bahia e da Unido,
Associactes Comunitarias e ONGs

ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Assistencia Social

OBJETIVO Realizar a Gesido dos servigos adiminisiralives e de supoite Fisico vinculadoes ao desenvoivimenio sodiai
situagdes sociais adversas, objetivando a reparacdo de danos decorrentes dessas intolerancias
PUBLICO ALVO
Populacdo municipal
ACOES - METAS / REGIONALIZACAO PRODUTO
Criagao de guia de planejamento e prestacao de contas dos recursos alocados no Plano implantado
Fundo Municipai da Pessoa idosa.
Realizagéo de oficinas com tematicas relacionadas ao processo de envelhecimento e Oficinas realizadas
conscientizagao sobre formas de preconceito com a pessoa idosa.
Realizagdo de agdo no Dia Mundial de Conscientizacao sobre a Violéncia contra a Pessoa Acdo realizada
Idosa, em parceria com a politica de assisténcia social.
Promogdo de ago0es de educacao permanente para o Conseino Municipai dos Acoes reaiizadas
Direitos do ldoso.
Realizagdo de pesquisa de opinido com pessoas idosas com foco na sugestao de a¢des setoriais. Pesquisa realizada
Promogao de capacitagdes para o Conselho Tutelar de Itabela e fomento a participagao Capacitacoes realizadas
em eventos correlatos a sua atividade funcional.
Atuaiizacao da iegisiagao iocai acerca da estrutura e funcionamento do Conseiho Tuteiar de itabeia. Atualizacao realizada
Realizagdo de agbes de educagdo permanente para o Conselho Tutelar de Iitabela acerca do Acdes realizadas
Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo.
Desenvolvimento de diagnéstico das demandas do Conselho Tutelar de Itabela, com Diagnéstico realizado
encaminhamento a Rede de Protecgdo a Crianca e ao Adolescente.
Realizagdo de encontros de aprimoramento dos protocolos de comunicacao com o Sistema Encontros realizados
de Justiga e Garantia de Direitos.
Planejamento e implementagdo do Servigo de Protegao em Situacdes de Calamidades Publicas Servico implementado
e Emergéncias.
Criagdo de manuais para as parcerias celebradas no ambito do Marco Regulatério das Manuais criados
Organizagdes da Sociedade Civil.
Promogao de capacitagdes para trabalhadores, membros dos Conselhos de Direitos e entidades Capacitacoes realizadas
acerca do Marco Regulatorio das Organizacdes da Sociedade Civil.
Instituicdo da Casa-Lar e coordenacao deacdes de aprimoramento técnico do servico Acéo realizada
Desenvolvimento de acdes de educacdo permanente para profissionais da Casa-Lar. Educacéo realizada
Construcéo e reforma de instalagdes de unidades socioassistenciais. Instalacdes contruidas
Aquisi¢ao/designacao de veiculo especifico para atender aos servicos e programas Veiculo adqguirido

socioassistenciais.
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

ROGRAMA GESTAO DA INFRA-ESTRUTURA PARCERIAS

000000 e

wernos do Estado da Bahia e da Un

RGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Obras, Servicos e Transportes Plblicos

f)

BJETIVO Aumentar a capacidade e methorar a eficiéncia do sistema de infra-estriura Urban

PUBLICO ALVO
Populagdo municipal

GOES - METAS / REGIONALIZAGAO

:
:

PRODUTO

xecugdo, acompanhamento, fiscalizagéo de todos os projetos de engenharia, do Municipio sejam de reforma,
eestruturagédo e novas construgdes

)Aquisicdo de Maquinas leve e pesadas, equipamentos e materiais permanentes para Secretaria de Obras, Servigos
transportes Publicos;

Ampliacéo e conservagio do Cemitério do Distrito de Sdo Jodo do Monte e Monte Pascoal.
Sinalizagao vertical e horizontal

Construcdo de monumento de recepgdo para visitantes na entrada de Monte Pascoal e Montinho com a
expressoes " Eu amo Monte Pascoal" e "Eu Amo S&o Jo&o do Monte".

Construcéo de portal com expressoes " Seja Bem Vindo a Monte Pascoal” e "Seja Bem Vindo a Montinho",

nas chegadas e saidas dessas localidades;

Ampliagéo, reestruracéo e conservagido com sistema de rotatividade de quadras, gavetas, 0Ssoario para guarda de
estos mortais, capela ecuménica, memorial, banheiros e departamento administrativo do Cemitério Municipal da Sede

Aquisicdo de material de construgdo para manutencio e conservagéo de prédios publicos
Construgédo de almoxarifado

Reformulagéo do Projeto de capacitagéo de recursos do Sistema de Esgotamento Sanitario na Sede;
Aquisi¢do de imovel por desapropriagéo para construgdo e ampliacdo da Secretaria de Obras

Construgéo e recuperagao de pragas e parques publicos, inclusive com a construgdo de quadras poliesportivas
nos locais onde se fizer necessario;

Construcdo e pavimentacéo de vias urbanas, na Sede, Distrito de Monte e Povoado de S&o Jo&o do Monte.
onstrucao de rotatérias com caracter de Micro Praga "ponto de Snibus ¢ iluminacdo” nas estradas de diverses Baimos
istritos e Povoado, com vista a organizagao do transito;

ervigos de Terraplanagem e preparo do Solo;

Recuperagéo e conservacao de pracgas, jardins, ruas e avenidas
Construgéo de pracas, jardins, ruas e avenidas

Construgdo de Praga, no Bairro Bandeirantes, Sede, com Parque infantil, Praca de alimentagio, Academia de
Salde e equipamentos Poliesportivos;

Pavimentagdo em bloquetes sestavados e/ou paralelepipedo de via urbanas na Sede, Distrito de Monte Pascoal e
Povoado de Sdo Jodo do Monte, com ou sem Drenagem, conforme a demanda aproximadamente 100.000m2;

Asfaltamento de vias urbanas na Sede, Distrito de Monte Pascoal e Povoado de Sdo Jodo do Monte, com ou sem
drenagem, conforme a demanda - aproximadamente 100.000m2;

Manutenc&o das vias publicas, ndo pavaimentadas com patrulha mecanica na Sede, no Distrito e Povoado;
onstrucdo, Manutencdo e Conservagio fisica de “Bocas de Lobos" e Sumidouros de Aguas Pluviais, na sede, Distrito
Povoados

Aquisigdo de areas e/ou terrenos, por desapropriagéo se preciso, para construgdo de equipamentos publicos diversos

Projeto implantado
Maquinas adequiridas
Cemitério conservado

Programa implantado

Monumento

Portal criado
Cemitério mantido
Prédios recuperados
Almoxarifado construido

Projeto implantado
Imével construido

Projeto implantado

Vias pavimentadas
Projeto implantado
Programa implantado
Pragas recuperadas
Pracgas construidas

Pracas Construidas

Vias pavimentadas

Vias asfaltadas

Vias mantidas

Projeto implantado

Aquisi¢do de Terrenos
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CADASTRO / CONSOLIDAGAO DE PROGRAMAS

PROGRAMA GESTAO DA INFRA-ESTRUTURA PARCERIAS sovernos do Estado da Bahia e da Uniz
ORGAO ENVOLVIDO Secretaria Municipal de Obras, Servicos e Transportes Publicos
OBJETIVO Aumentar a capacidade ¢ methorar a eficiéncia do sistema de infra-estriura Urbana do Municipio

PUBLICO ALVO
Populagdo municipal

Ampliagdo, manutengio e conservagio de todas estruturas do Pogo Artesiano de Abastecimento de
agua do Povoado Sao Joao do Monte;

Ampliagdo, Manutencéo e Conservagio do Ponto de Téxi e Moto Taxi no Distrito de Monte Pascoal e Povoado
de Sé&o Jodo do Monte

Manutenc&o e Conservagéo dos Pontos de Tax e Moto Taxi na Sede;

Construcdo de estacionamento em frente ao Estadio Municipat Manzoléo;

Ampliacdo, Reforma e Conservacéo das dependéncias da Rodoviaria Municipal
Coleta de residuos sélidos e hospitalares, na sede, Distrito e Povoado;

Ampliagdo e Conservagdo do prédio administrativo da Prefeitura Municipal de Itabela;
Contengao de encostas no Bairro Pereirdo

Manuntencao de Prédios Publicos

Coleta de residuos sélidos na sede e distritos

AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO
Manutencio da Rede Municipal de lluminacio Publica da Sede, Distrito de Monte Pascoal e Povoado Rede mantida
de Séo Jodo do Monte;

Ampliagio da Rede Municipal de lluminagéo Publica da Sede, Distrito e Povoado Rede mantida

Projeto implantado

Projeto implantado

Projeto implantado
Estacionamento ampliado
Rodoviaria reformada
Projeto mantido
Prefeitura reformada
Projeto implantado

Projeto implantado

Coleta de residuo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABELA Anexo |
L.D.O 2027 LD.O
2027
CADASTRO / CONSOLIDACAO DE PROGRAMAS
PROGRAMA GESTAO DA INFRA-ESTRUTURA PARCERIAS
ORGAO ENVOLVIDO  Secretaria Municipal de Defesa Civil
OBJETIVO
AGOES - METAS / REGIONALIZAGAO PRODUTO

Fortalecer a Defesa Civil, garantindo pronta resposta a emergéncias e agbes preventivas contra desastres naturais e calamidades.

Prevengio — Medidas e atividades prioritarias, anteriores a ocorréncia do desastre, destinadas a evitar ou reduzir a
instalagao de novos riscos de desastres;

Medidas emergenciais, realizadas durante ou apos o desastre, que visam ao socorro e a assisténcia da populagao
atingida e ao retorno dos servicos essenciais;

Medidas desenvolvidas apos o desastre para retornar a situagao de normalidade, que abrangem a reconstrucdo de
infraestrutura danificada ou destruida, e a reabilitacao do meio ambiente e da economia, visando ao bem-estar social.

Acgdes que buscam diminuir ou a limitar os impactos dos desastres para a populagao;
Locacgao de veiculo

Aquisicdo de material de consumo

Aquisigdo de Uniformes

Aquisicdo de equipamento/material permanente

Apoio a cursos e eventos

Realizacdo de eventos p/ divulgacio e consolidagdo de informacdes de planejamento

Programa Implantado

Programa Implantado

Programa Implantado

Programa Implantado

Programa Implantado
Veiculo locado
Material adquirido
Uniforme adquirido
Equipamento adquirido
Evento realizado

Evento realizado




